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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

Q Senhor DOMINGOS SAVIO DA COSTA TORRES, Prefeito
do municipio de Tuparet dhd, localizado no estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei Organica
Municipal faz 1rb E qum a Camara Municipal de Vereadores aprovou e
Ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO I
DIRETRIZES ORCRMENTﬁRIAS PARA 2021

SECAO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

coes

Art. 1°, Ficam estabelecidas, em cumprimento as dispo 3
' 1 I 5 da Constituicac EfJ?:1¢, do § 1°
Estado de Pernambuco, da
‘ederal n®. 101, de 2000 - Leéi

Uﬁmp1cmeﬂtar
Responsabilidade
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iretrizes orgamentédrias para o exe

I = as metas e as prioridades da Administragédc Piblica
Municipal;

II = a estrutura ¢ a organizagao dos orgamentos fiscal e da
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diretrizes

5 para a elaboragdo, execugdo e alteracdes
S municipails:
disposigées sobre o equilibrio entre receitas e

clie SPC Jbl'
S50C 1'—]‘:
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divida publica municipal;

critérios limitacao de

Pdrld O e¥er

VIII =

piublicas e

XIIT -

ATV =

§ 1°. Em
inciso 1

01, de

—

aes

feita
avaliagao

§ 20. Em
101, de
aANexos :

cumprimento ao

para empenhao, na ocorréncia de

da receita inferior ao esperado, de mode a

a8 metas de resultade primadrio e nominal previstos

ercicio;
2xigéncias para transfer@ncias de recursos a entidades
privadas, sub s e auxilios;

dl sobre condigdes para o Municipioc auxiliar
de de ELﬁdb préprias do Estadoe ou da Unido;

sobre adeguacaoc orgcameritaria das

O controle das despesas obrigatorias

controle e fiscalizagao;

sobre

as disposigdes transparéncia; e

as sposigtes finais.

cumprimento ae disposto no "caput" & na alinea "e" do

do "caput™ do art. 4° da Lei Complementar Federal n®
2000, a alocagido dos recursos na lei orgamentdria seri

forma a ropiciar o controle de custos das acdes e a

dos ruu%lr—qyf dos programas de governo.

o

na Lei
integra

Federal n
seguintes

disposto
2000,

Complementar
04 de maio de esta lei os

Metas e Prioridade
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IXTY Riscos Fiscais

Art. 2°,
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composto de:
a) demeonstrative de metas anuais de receitas, despesas
ante da divida

3, em valores correntes

resultados primaric e neminal e mon

para os exercicios de 2021, 2022 e 20

e c¢enstantes, acompanhado da respectiva metodologia de

b) demonstrativo da

w

metas anuais de _ sas
primdrioco e nominal e montante da divida publica
xados para os exercicios de 2018, 2019 e 2020;

¢) avaliagac guanto ao cumprimento das metas do exercicio de

d) evolugdo do patriménio liguidc dos exerciciocs de 2017,
2018 e 2019, destacando origem e aplicagdo dos recursos
obtlidecs com alienagdo de ati
e) demonstrative da estimativa de renidncia de receitz e sua
compensacdo;

£) demonstrativo da margem de expansdo das despesas
obrigatdrias de caridter continuado;

g) ﬁvaliagaﬂ da situagao financeira e atuarial
proprio de previdén

Cia dos servidores municipais,
Fundo de Prev 'eemcla Municipal de Tuparetama -

SECAOQ II

DAS DEFINICOES

Fara os efeitos desta Lei entende-se como:

- categoria de programa¢ac: programa, projeto, atividade
cperagao especial, com as seguintes definicoes:
a) programa e o0 instrumento de organizacio da atuagado
governamental qgue articula um conjunto de agdes que concorrenm
para a concretizagdo de um objetivo comum preestabelecido,
mensurado por indicadores instituides no Planec Plurianual -
PPA, wvisando a sclugdo de um problema ou © atendimento de
de;orrj 1lada necessidade ou demanda da sociedade;
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b) projeto, um instrumento de programagdo para alcancar
objetivo de um programa, envolwvende um conjunto de opere

limitadas no tempc, das guais resulta um produtc que
para a expansdc ou © aperfeigoamente da acido de governo;

¢) atividade, o instrumento de programagdc para alcancar o
objetivo de um programa, envelvendo um conjunto de operagoes
u 8e realizam de modo conrinuc, e permanente, das gquais

H .Q

resulta um produto necessirio & manutengio da acao de
governo;
d) ocoperagdo especial, as despesas que ndo contribuem para a
deUL@“QdQ das agbes de governo, das quais ndc resulta um
predutc e ndo geram contraprestacido direta sob a forma de

bens ou servigos.

II = Unidade orcamentaria, o© mend nivel de c¢lassifi o
institucicnal agrupada em Grgaos or“amrnt rios, entendidos

estes como os de maior nivel da referida classificagdo;

IIL = Produto, o resultado de cada agdo especifica, expresso
sob a forma de bem ou servigo posto a disposicdc da sociedade:

v - Acac, operagdo da qual resultam produtos, bens ou
servigos, que contribuem para atender ao objetive de um
programa;

v - Titulo, forma pela qual a aglo serd identificada pela
sociedade e constard no Plano Plurianual - PPA, na Lei de

Diretrizes OQOrgamertaria

i LDO e na Lei Orgamentaria Anual -
LOA, para expressar b '

- Elemento de Despesa tem por finalidade identificar os
jetivos de gasto, tais como: aposentadorias e reformas;
ensdes; contratagido por tempo determinado; outros beneficios

ais; salaric familia; vencimentos e vantagens fixas
2ss0al civil; obrigacgdes pat*”ﬂﬂlﬁ‘ outras despesas wvariavels
Ci7

- pessoal vil; sentenca judicials; despesas de exercicio
danrlurps; indenizagdes e restituigdes; indenizagdes e
restituigdes trabalhistas:; Jjuros e encargos da divida; Sjuros
sobre a divida por contrato; outros encargos sobre a divida
mebilidria; subvencgdes socials; outros beneficios

1
assistenciais; outros beneficios de natureza social; didrias
civil; auxilio financeiro a estudantes; material de consumo:
material de distribuicdo gratuita; servigos de consultoria;
outros servigos de terceiros - pessca fisica; outros servigos
de terceiros pessoa juridica; subvengdes sociais; obrigacdes
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ntributivas; outres auxiliocs financeiros
ca; sentengas Judiciais; cbras e instalagde:
ma:er+d4 permanente; aguisigoes de imdveis:
da divida; principe
resgatado; reserva de contingéncia

31 p £ divida caontratual

CAPITULO II

DAS PRIORIDADES, METAS E RISCOS FISCAIS

SEGAO I

DAS PRIORIDADES E METAS

xrt. 3°. As metas e prioridades para © exXercicio financeiro de 2021
onstantes do Anexc I desta lei foram

com o Qque dispde a '
2017,que instituiu o Plurianual PP

2021, e em consondncia com as seguintes diretrizes:

1
as em conformidade
de 22 de dezemb

A para o qlJ:EiL]:'.'L"—‘;I'li-:'-

ro de

2018
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envolvimento econdmico e

competitividade e criagdo de oportunidades;

r

w

sustentabilidade:

II - desenvelvi Lmento social: qualidade de vida, equidade,
Justiga e protecdo soc

|_r

nvolvimento urbaric e regional: conectividade e
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desigualdades entre pesscas e regides;

inovagdo, eficiéncia e tecnologia a

servico do cidadao.

Paragrafo dnico - O Anexo IV mencionado no “caput” deste artigoe
refere-se aocs programas e produtos ulcsaificadcs Como
finalisticos ou de melhoria de gest

e meltas da Administ

o ¢l e de seus anexos, estabeleci

Pablica Municipal,

das em ceonsonaricia

com a legislagao wonqufucional e 1infraconstitucional especifica,
terido th,LuLniil na alocagdo de recurscs na lLei Orgamentdria e na

sSua execugao, ndc se ‘-f-‘-(i-"f'l-:‘»j_LL-UJ-:‘l'i'-'Jf todavia, em limite 3 programagaoc

das d-c)rﬁnﬁ.

§ 1°. No projeto de lei orgamentaria, a destinacdo de
relatives aos programas sociais lCJTHrl]d prioridades
de menor indice de desenvelvimento humano;




=y
=
b
=
o
o
c
=%
=
;
173
=X
c
=}
o
@
o
=]
=
o
=
=
=
@
>
[}
el
o
=
@
>
Q,
o
<
c
=.
[=}
el
o
=
Qo
o
S
S
o
oD
o
=
=
@
N
o
N
B
o
N
N
o
=
[N
w
al
o
)
=}
o
=

el
@]
by
_|
>
=
o
>
_|
X
>
z
@)
T
>
o
m
z
Q
>
<
c
z
)
T
>
=

>

PREFEITURA MUNICIPAL DE
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§ 2°. Durante a execugado orgamentaria o acompanhamento do
cumprimenta d: metas sera feito com base nas informagdes do
Relatério hesumlj de Execugdo Orgamentdria e pelo Relatdrio de

Fiscal.

SECAO II

DO ANEXO DE PRIORIDADES

Art.

5°,

As pricridades para elaboragdo e execucdc do Orgamento
Municipal de 2021 constam do Anexo de Prioridades.
5 12 Os prioritarios para execugaoc durante o
SN 1””Fr1f1 fungdo, 6érgido e
cbjetivos no Anexo I, que integra sintonia com o©
Plano ""wrianudl Q18 )21, com revisdes exercicio.

" o ; . o ; .
§ 2°. As agdes dos programas prioritarios integrardo a proposta
mentarlia para 2021, per meic dos projetos e atividades a
relacionados.
SECAO III
DO ANEXO DE METAS FISCAIS
Art. 6°. O Anexo de Metas Fiscais dispbe sobre as metas anuais, em
valores constantes e correntes, de receitas e de despesas, 0s
resultados nominal e primario, o mﬂnlaW'@ da divida piblica, para o
; € para os dols seguintes, bem como a avaliagdo do
mets referidas no § _'” do art. 4° da Lei

101/

;JW‘I’W_[rﬂ; n’

/ O ),
I DEMONSTRATIVO

IT
DO

DEMONSTRATIVO

EXERCICIO ANTERIOR;

LIL = DEMONSTRATIVO
COM AS FIXADAS NOS TRES

Iv o DEMONSTRATIVO

v
OBTIDOS

DEMONSTRATIVO

po

COM ALIENACAO DE

r meic dos demonstrativos abaixo:

i METAS ANUATS

IXZ - AVALIACAQ DO CUMPRIMENTO DAS METAS

FISCAIS
ANTERIORES

IIT P-'ETF& ATUATS COMPARADAS

ERCICIOS

T )
Sy

IV - EVOLUGAQ DO PATRIMONIO LIQUID
v ORIGEM E

ATIVOS;

= APLICACAO DOS RECURS0CS
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ol

VI = DEMONSTRATIVO VI - AVALIACAO DA SITUACAOD FINANCEIRA E

ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
PUBLICQOS;

VII ~ DEMONSTRATIVO VII - ESTIMATIVA E COMPENSACAQ DA
RENUNCTIA DE RECEITA;

VIII - DEMONSTRATIVO VIII - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS
OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO.

$§1°. 0 Anexo de Metas Fiscais integra esta Lei por meic deo
Anexo II, onde o0s demonstratives descritos nos inciso I a VIII
do caput estdo estruturados de acordo com 08 cri
nacionalmente unificados pela ecre:arja do Tesourc Nacit
nos termos do § 2° do art. 50 da Lei Complementar n° 101, de
2000, consocante manual de elaboracdo aprowddu pela Portaria 8TN

8 467 de 20 de junhe de 2011 e instruidos com meteodologia e
meméria de célculo para metas anuais de receitas, despesas,
re:! J]Tdh primario, resultado nominal e montante da divida

pub;iua.

§2°. Na elaboragdo da proposta orgamentaria para 2021, o Poder
Executlve podera aumentar ou diminuir as metas fisecals

estabelecidas nesta Lei e identificadas no Anexeo II, com a
finalidade de compatibilizar as d%?{Ede orgadas com a receita
estimada, de forma a preservar o eqguilibrio orcamentario.
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SECAO IV

DO ANEXO DE RISCOS FISCAIS

Art. 7°. 0 Anexo de Riscos Fiscals ue integra esta Lei por meic do
! -4
Anexo III, dispSe sobre a avaliagcadc dos passives contingentes

capazes de afetar as contas pablicas e informa as providéncias =a
serem Comadas, casoc 03 riscaos se concretizem.

§ 1°. Os recursos de reserva de contingéncia serde destinados
ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e
eventos fiscais Iimprevistos, obtengdo de resultado primario
positivo se for o caso, e como fonte de recursos para abertura
de créditos adicionais, consoante inciseo III do art. §5° da Lei
Complementar n° 101/2000.
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§ 2°, O Orcamento para ¢ exercicio de 2021

para reserva de contingéncia, nao inferiore
cento) das receitas correntes liguidas p
referido exercicio.
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SECAO V

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DE METAS

Art. 8°. Durante o exercicio seria avaliado o cumprimento das metas
fiscais em audzencias publicas para cumprimento do disposto no § 4°
do art. 9° da Lei Complementar n°. 101/2000;:

Parégrafo Unico. © acompanhamente sera feito por meio dos
Relatériocs Resumidos de Execugdc Orcamentdria e dos Relatérios
de Gestao Fiscal, elaborados de acordo com orientagdes do
I'esouro Nacional gque edita manuais especificos anualmernte

CAPITULO III

ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORCAMENTOS

SEGAO I

DAS DEFINICOES E CLASSIFICAGCOES ORCAMENTARIAS

Na elaboragdo e execugio dos

ogitivos, cornceitos e definigdes da Lei ‘ﬂﬂp]g ri C
de 2000, da Lei Federal n® 4.320, de 17.03.64 & do respectivos
J'J]'—’”‘””Trﬂﬁ r_‘;:jitadrm pela Secretaria do Tesouro Nacio lel entidades

ncrmativas e de conkrole.

AVdIDINNA VIONIHVASNVYYL VA 1vLd0d

Art. 10. A Lei Orgamentéaria evidenciara :
cada uma das unidades :dminiﬁertiw_z 's -.a.r:s, inclusive
vinculadas a fundos, |
seguridade social, de as despesa i t"éc, Su
programa, projeto, atividade ou operdga,h e Lai
per categoria econdmica, grupo de nas
de conformidade com a Portari

La

rquias e

r
guanto a sua
modal idade de
de 14 de abril
Ministério do Orgamento o Gestao, a Porta:

al n° 163, de 04 de maic de 2001 e atualizacoes

posteriores.

§ 1°. Cada programa serd identificado no orcamento, onde as
dotagdes respectivas conterdo ©s recursos para
agdes necessarias para atingir os seus objetivos, ( a forma
de atividades e prcﬁetns, especificades valeores e as unidades
crgamentarias responsaveis pela realizacio.

Jpd'90SETT9220T202-8T/PeOjUMOp/[edidluniAelouaedsuR.l/Ig jul'S800N|0S-)1"PNOJ//:dny

lzagao das

§ 2°. Quadro de

elementos de des

=
0]

alhamento da Despesa dis
pesa de cada grupo. de natureza
pedendo haver espec sub

{ F
(1
oy
D
9]
o1

)
h

icacdo até

00000000000000000000000000000(
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g 3°. As deotacdes relacionadas com operacdes

constardce dos 0Orc um—rfﬁ no entanto, ncslie”

MOG n°® 42/1999, ndo LuutribUGW para a manuter

aperfeigoamento das agdes de governo, devnndm

vinculadas a esta classificacao orga

identificadas pelo digito zero e © programa de trabaihu por
juatre zeros, na Fungdo 28 - Encargos Especiais e destinam;se

as despesas de:

I = Amortizacgdac, juros e encarges de divida;
LI "= Precatérios e sentengas judiciais;

IIT - Indenizacdes;
v - Restituig¢des, inclusive de saldos de convénios:
v - Regsarcimentos;

Vi - Amortizagao de dividas previdenciarias;

VII - Outros encargos especiai

()
N

sera classificada na conformidade do Anexo I e
da Portaria Interministerial n° 163/2001 com
'fuante Manual de Procedimentos sobre Receitas

Secretaria do Tusourc Nacional, atualizado

pela Pc:LarLa nw;nt STN/SOF n® 01, de 29 de abril de 2008, com

o 7 P I oyl R Bt 1o * B> X e - & f
§$ 5°. A classificacdoc institucional 1jenr1I1cara as unidades
: =1

lvos &rgdo

§ 60 7 o M e = ; Y = - &
« A vinculagdo entre o0os programas constant

N es uo PPH,
projetos e atividades incluides no orgamento municipal e a relacdo

do Anexo de Prioridades, desta Lei, ?&ré D?idQﬂCidda por meio
indicagao do histérico descritor, objetivos e/ou da fungac
governo respectiwva.

SEGAO II
ORGANIZAGAQO DOS ORCAMENTOS

Art. 11. Os orgamentos, fiscal e da seguridade social, compreenderdo
a programagao dos Poderes Legislativo e Executivo, seus fundos,
érgacs e entidades da administracdo direta e indireta, inclusive

fundagdes instituidas e mantidas pelo Municipio e discriminariao g

£ON
/a%r
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despesa por unidade orcamentéria, detalhada por categoria de
programacio, com  suas respectivas dotacoes, a modalidade de
aplicagao, fontes de recursos e grupos de des
nacionalmente pela Portaria interministerial n°
atualizat

es3as estabelecidos
63, de 2001 e suas

COeS .
§$ 1°. A Reserva de Contingéncia, prevista no Incisc III do art.
0% da Lei Complementar n° 101, de 2000, sera identificada

digito “9” (nove) e isolado dos grupos, no gue se refere A natureza
de despesa.

cial sera elaborado de forma

§ 2°, O orgamento da segurid
{ ituigdo Federal.

lad
integrada, nos termos do § 2° do art

.
b

im;

tn 0
@3

j2h)

=3

L

=

(3]

o

§ 3°. 0s fundeos poderac constar

superv isionadas.

comoe unidades

Art. 12. Na elaboragdo da proposta orcamentaria do Municipio, para o
exercicio de 2021 2rd agsegurade ¢ equilibrio entre receitads e
despesas, ficando veda consignagdo de crédito com finalidade
imprecisa ou com dotagdo ilimitada e permitida a inclusdac de
projetos genéricos, consocante disposicdes da Lei Complementar n®
101, de 2000.

SECAO III
PROJETO DE LEI ORCAMENTARIA

O Projeto de Lei do Orgamente Anual para o exercicio de
elaborado de forma compativel com as disposicdes do incisoc
caput = §2° do art. 165 da Constituicido Federal, com o §1° do
art. 124 da Constituicdo do Estado de rernamo;u@, com a redagdo dada

pela Emenda Constitucicnal n® 22/2003 e desta Lei, compreende o

orgamento fiscal e da seguridade social e sera constituido de:

T - Texto da lei;
II - Anexos;

IIT - Mernsagern.

é as informagoes

texto da lei worgamentaria conte
ng § B° do art.leb da Constitu
ighes da Lei Complementar n°® 101,
1° 4.320, de 1964.

4
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§2° . A compesicdo dos anexos de que trata o inciso II do cabit

deste artigo sera por Ime de quadros orgam

3

definidos pela Lei 4.320/64
Cutros estabeleclides para atender dispesicoes legais, conform
discriminagao abaixo:

conselidados, incluindo os ane:

© @

I == Quadro de discriminacao da legislacgdo da receita;

Demenstrativo do efeito sobre receitas e despezas

ntes de: anistizs, remissées

el J

I'J.

subsidios e beneficios de
natureza financeira e tributéria;

CET = T-:'-it‘w’:‘fla ex

B
nos exercicios de 201%

licativa da evolugidoc da receita arrecada:
18 e 2019, bem como a estimativa para

Iv = Tabela explicativa da evolugdo da despesa realizada
nos exercicios de 2018 e 2019 e fixada para 2020;

v = Demonstrativo consolidade da receita resultante de
A 2 da despesa consignada para manutengao e

desenvolvimento do ensino no exercicie de 2021, bem como o©

percentual orcado p

conscante art. 7212 de

ra aplicacac no referido exerciclio,
on;LitHigau Federal;

VI = Demonstrativo consolidado do percentual das regeitas
indicadas neo art. 77 do ADCT da Constituigdo Federal e as

d
despesas [ixadas na proposta orgamentdria para 2021 destinada
as agdes e servigos de sande;

)
w

D

VII -~ Demonstrativos dos recursocs des!'radms ao at&ud1ﬁput
desenvolvimento de programas e agdes de assisténcia & crianca

& ao adolescente;

MITIT = Demonstrativo da receita e despesa segundo as

categorias econdmicas, da Lei 4.320/64;

IX = Receltas sequndo as categorias econémicas, anexo 02 da

X - Receita consolidada por categorias as, anezxo
0

)2 Lei 4.320/64;
XI - Natureza da despes: ategoria econdmica, por
unidade orcamentaria, anexo 0

XIr - Natureza da despesa consolidada por categoria
econdmica, anexo 02 da Lei 4.320/64

-
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X111 - Demonstrative da despesa por programa de trabalho,
projete, atividade e operagao especial, por unidade
orgamentaria, arexo 06 da Lei 4.320/64;

XIv - ﬁ@mcw«rrafivo dos programas de trabalhe, indiecando
fungdes, ub-fungdes, projetos e atividades, anexo 07 da Lei
4.330564:

xv = Demonstrativo da despesa por fungdes, sub-fungdes e

programas cenferme ¢ vinculo, anexo 08 da Lei 4.320/64;

XvI - Demonstrativo da despesa por oOrgaos e fung

09 da Lei 4.320/64;

XvIiI - Demonstrative da compatibilidade da programacde dos
orcamentos com prioridades, objetivos e metas desta Lei;

EVILIIX- Demonstrativo para atendimentoc do § 6° do art. 165 da

Constituicgdo Federal.,

§ 3°. A mensagem, de gque trata o inciso IIT do caput deste

artigo, conteréa:

i = Analise da conjuntura econdmica enfocando os aspectos
gue influenciem o desempenho da economia do Municipio

3

-~

II - Resumo da politica econémica e social do Governo

b) Informagbes schbre a metodol
da estimativa da receita e da

cgla de calculo e justificativa

S 4°. n:

novo

g:-'_“_' 2rdao ser incluidos na Lel orcamentaria projetos

provenientes da anulacgido de projetos em

.ﬁ:njdruezj;c,.

§5°. Serdoc consignadas atividades distintas para despesas com

pesscal de magistéric e ocutras despesas de pesscal do ensino.

§6°. No projetc de lei corgamentéaria, as receitas e
serac orgadas em moeda nacional; segundo ©0s pregos
junhe de 2020 e c¢lassificadas de acordo com © an
Procedimentos da Receita Publica, emitido pela Secretaria
Tescurc Nacional.
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a b e o
§7°. Na estimativa das receltas considerar-se-a a tend

Dy

ncia do
irasont e Ve oo ) T S L S i =
presente exercicio, as perspectivas para a arrecadagao no
s o ,. ‘ .
2021 e as disposigdes da Lei de 111<LL12.Q

exercicioc de

Orcamentarias.

o \ e s v 5 Saits i -
$8°. As despesas e as receitas serac demonstradas de

8™y 4 rIna
sintetlca e agregada e evidenciade “déficit” ou “superavit”
cerrernte, no orcamentc anual.

o S T i b ey e e i o s A >
$9°. O valor da dotagdo destinada 2 reserva de contingéncia

poderad ser inferior a 1% (um por cento) da receita corrente
liguida.

$10. Constardo do orcamento dota

projetos a serem executados

transferéncias wvoluntédrias do Estado & da Unidao, incluida 48
contrapartidas.

(T

da lei orgamentaria para o
L CAO para abertura de eredite

A aez por cer

®
d

uplem
l_.]Jr’Dll";'
L~f1f\ pj.

Y
O

total dos
contratar operagdes de crédito,
Receita Orcamentéaria (ARO) ,
da Lei de Responsabilidade Fiscal,
mudifjcada pela Resolut

n°. 67, de 07 de dezemb
enado Federal e atualizagdes postericres bemn
aplicavel.

Art. 15. N&o se incluem ne limite estabelecide nrne art, 14 as
suplementagde de dota
seguintes jwapnsqv'

rt

do mesmo grupo, para a

I = pessoal e encargos sociais;
II - pagamentcs do sistema previdencidrio;
EIT -~ pagamentc do servigo da divida;

correntes relativas !

Saiude, Assisténcia

=SO0

Poder Legislativo;

‘e@sa civil, combate aos
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- G nd
elaboragac do projeto, na aprovagidc e execugado da lei orcamentaria
para 2021, bem come dax@ra ser

Art. 16 Sera considerada a obtencdc de superavit primario

eviufnriada a transparéncia da

©
vy}
A
0
\"\
E
o
.
D
4
=
@
o
I
-
D
o
Lo
5
t

icidade e permitindo-se
rjP se incluili a Internet.

amplo acesso da sociedad& as 1nrurma

Art. 17. O projeto de lei orgamentiria, relativo ao exercicioc de
2021, deverd assegurar os principios da Jjustica, da palﬁ““pucau
popular e de controle social, de transparéncia e de sustentabilidade
na elaboragdo e execucac do crgamento, na seguinte conformidade:

I - o principio da sustentabilidade deve ser transversal a
todas as &areas da um111;rr3*am Pablica Municipal e assequrar o
:Gmp"nm?sso com uma gestio Lﬂmmrhmﬁtida com a gualidade de

= viga

ia populagdo, a eficiénecia dos servicos piblicos e o egquilibrio
1rruvrpmnsva' de orgamento plblico;

G & - © principic da participagdo da sociedade e de controle
social Implica assegurar a todo cidadi3o a participacé&o na
elaboragac e no acompanhamento do orcamento por meic de
instrumentos previstos na legislacao;

ITT - ¢ principic da Lransparéncia implica, além da

observancia ao principio constitucional da publicidade, =
utilizagdo de tedos os meios disponiveis para garantir o
efetivo acesso dos municipes 4&s informagdes relativas ao

gamento;

v - o principio de justiga social implica assegiurar, na
elabordgdae e execugdo do orgamernto, polit

projetos e atividades
entre individuos e rﬁgloes da

icas publicas,
2l @ reduzir as desigualdades
ldade, bem como combater a
c a vulnerabilidade da

exclusdo social, © trabalho escravo
Juventude negra em Tuparetama.

Paragrafo dnico. Os principios estabelecidos neste artigo
objetivam:

I = reestruturar o espago urbano e a reordenacgac
desenvolvimento da cidade a partir de

direitos sociais e civis;

um compromisso com

II = eliminar as desigualdades sogciais, raciais e
territoriais & partir de um desenvolvimento econdmice

sustentavel ;
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IIT - aprofundar ¢s mecanismos de gestaoc descentralizada,
participativa e transparente.

Art. 18. A elaboragdo da lei orcamentaria devera pautar-se pel;
transparéncia da gestaofiscal, observando-se © princip C
publicidade e permitindo-se o amploc acesso da sociedadea tndas as
informagdes relativas as suas diversas etapas.

]
et
i)

= ) B o e = 4 T = - ” - e T -
§1°. Para assegurar a Lransparéncia e a ampla participacdo
popular durante 0 processode elaboracao da proposta

orgamentaria, o Poder Executivo promoverd audiéncias putlicas,

deforma regionalizada e individualizada, nos termos do art. 48
da LeiComplementar Federal n° 101, de 2000.

§2°., Para discussac proposta orqam@ntérla,

organizara,em = com 08 Conselhos
Municipais, processo de consulta, acompa :
monitoramento, de modo a garantir a participag;o SQClal na

elaboragdo do orcamento,

§3°. Serd dada ampla publicidade pelos meios de comunicagdc das
datas, horédrios elocais de realizagdo das audiéricias de qgue
trata o $1° deste artigo, com antecedé&ncia minimade 05 (cinco)
dias, inclusive com publicagdoc na pagina oficial daPrefeitur

na internet.

S4°. S3do instrumentos de transparéncia da gestio fiscal,

208

ra dada ampladivulgagdo, inclusive em meios eletrénicos
I = 08 planos, orgamentos e leis de diretrizes
o ;

IT - 0 Relatdrie Resumido da Execugic QOrgamentéaria;
IIT - o Relatério de Gestdo Fiscal;

v - ¢ Portal da Transpardncia;

§5°. Até 05 (cinco) dias (teis apds o envio da I =
crgamentaria a Camara Municipal, o Poder Executiveo publicari em
Sua pagina na internet cépia integral do referidec projeto & de
seus anexos, bem como a base de dados do orgamento piblico do
exercicio e dos03 (trés) anos anteriores, contendo, no minime

ant oSa
a possibilidade de agregar as sequintes variaveis:

I = Orgao;
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II -

ITT =

Iv - projeto, atividade e operacac especial

-

v - categoria econdmica;
VI = fonte dg regurso.

Art. 19. A proposta orgamentaria do Municipio para 2021

i
L
H
ol

elaborada de acordo comas seguintes orientagbes gerais:

i 0000000000000 CO0EC

I - varticipacédoc da sociedade:
T

T

| 5 = responsabillidade na gestdo fiscal

~e

[97]
-
{
=
o
Eak
<
1d&
9]
u
=
9
o
g

recugdao

IIT - desenvolvimento econémico e
das desigualdade

Iv - eficiéncia e gualidade ria prestagac de servicgos
piblicos, em especial nas aches e servicos de satde, de

o e assisténecia

an

educac? o
R S 8 B 8 N el Yy

social;

de transporte, seguranga, habitac

v - agCao planejada, descentralizada = transparente,
r t

mediante incentivo a participacao da sociedade;

IVdIDINNA YIONIHVASNVYYL VA TV.LH0d

VT = articulacgdo, cooperagidc e parceria com a Unido, o

Estado e a iniciativa privada;

VII = dCcesso e oportunidades iguais para toda a sociedade;

VIII - preservacdo do meio ambiente, apoic a produgic
ade dos residucs sbélides,

material e imaterial e das

Jpd'90SETT9220T202-8T/PeOjUMOp/[edidluniAelouaedsuR.l/Ig jul'S800N|0S-)1"PNOJ//:dny

IX - resgate da cidadania =S direitos humanas nos
territéries mais vulneraveis;

X - promogao do acesso d cultura nas periferia
f G !

Uy

r

XTI = valeorizagdo salarial das carreiras dos servidores
publicos;

XIT -~ pricrizagdo dos direitos

iais do idoso, da crianca
t

e do adolescente, garantinde sua autoncmia, integracido e

2 Not

0©0000000000000000000000000000( -,
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participacdo efetiva na comunidade €& defendendo sua dignidade

bem-estar e o direito & vida:

S TR S

XIII - promogdo de politicas piublicas em favor das minorias

XIv - priorizagao dos direitos sociais da mulher, promovendo
severo combpate a gualguer forma d

1)

violéncia;
XV = inclusdo social das pesscas com deficiéneia;

XVl - moderniz dvau,
publica por meio do

ia e transparéncia na gestao
de tecnologia.

SECAO IV

DAS ALTERACOES E DO PROCESSAMENTO

Art. 20. A proposta orgamentadria poderd ser emendada, respeitadas as
disposigdes do art. 166 3° da Constituigdo Federal, devendo o
orgamento ser devolvido & sancgido do Poder Executivo

s
(974]

consolidado, c¢om todes ©s anexos.

§ 1°. O Prefeitc do Municipio poderd enviar mensagem a :
Municipal para propor medificagdes no projeto de lei do
orgamento anual, enquante ndc iniciada a votacdo na Comissic
o5

pecifica.

J}

§ 2°. Poderaoc constar da proposta orcamentaria
programas, projetes e atividades constantes de proj
de alteragdo do plano plurianual em tramitagdo na Camara de
Vereado

Art. 21. As alteragdes decorrentes da abertura e reabertura de
creditos adicionals integrardo os guadros de detalhamento da

Art. 22. No processamento do orgamento e da contabilidade sera

utilizado scftware de contabilidade e orgamento piblico gue devera:

-
|

processar a contabilidade em partidas dobradas nos
orgamentaric, financeiro, patrimeonial e compensado;

th
i
n
rt
o
=1
o
:’h

=
HH
|

possuir centro de custes gue I1dentifique os gastos
” o

ltados, nos termos deo

para propiciar avaliagaoc d res 1C
regulamento aprovado por Decreto;
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I1T -~ atender a Lei 4.320/64, incluidas as disposicoes
regulamentares e atualizagdes posterior:

Iv - permitir o© processamento dos demonstrativos que
integram o©s Relatéri
(RREQ) e de Gestao
estabelecida pe

Roquwidrﬁ de Execugdce Orgamentaria
*huLJ nos termos da re JulA"%-*uga:

do Tesouro Nacional.

=] 1. = 2
§ 1°. Durante
incluir novos atividades ol operagdes especiais

ﬁ:fﬁmeﬁfﬁq das unidades administrativas e gestoras, na forma de

orcamentaria ¢ Poder Executivo podera
r

edito adicional esmecisl, observada a Lei 4.320, de 1964 ¢

%Tualirggoes postericres, desde que autorizado pela Camara de
Vereadores por meio de lei.

o Ak, i gl e o * S
§ 2°. 0O remanejamento ou a transferéncia de
elemento de

ecurseos de um
para outro, dentro de uma mesma unidade
orgamentaria, feita por decreton, desde que n3c seja
alterade o wvalor autorizado pela Camara de Vprpaﬂormq ne
Orgamentc Municipal para a referida unidade e respeitadas as

disposigbes do art. 212 da Constituigdo Fec vrql e do art. 77 do

ADCT, incluido pela Emenda Constitucicnal n® 29/2000.

CAPITULO IV

DAS RECEITAS

SECAO UNICA

DA RECEITA MUNICIPAL

23, Na elaboragdo da proposta orcgamentdria para 2021,
y2igdes da Led Complemonrar n® 10172000 DATE

Lo de previsdo de receita, deverdoe ser considerados os bFQJLHU

a8
I = efeitos decorrentes de alteragdes na legislagao;

3 e = variactes de indices de precos;
IIT - crescimento econémico;
Iv - evolugido da receita nos (Gltimos trés ancs.

24. A estimativa da receita para 2021 consta de demonstrativos

do Anexo II desta Lei, conforme metodologia de cdlculc que integra o

de Metas Flscais




T
o
2
>
z
o
>
_|
T
>
z
n
T
>
Pyl
m
z
Q
>
<
c
z
Qe
T
>
P
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‘omplementar n°. 101/2000, s&@o considerada

oS

Art.

tributaria da qual ocorra rendncia de receita deveri ast
acompanhada de

conscante disposigdes da Lei Complementar n°® 101/2000.

Are.
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§ 1°. O montante estimado para receitra de capital, constante

nos anexos desta LDO para 2021, poderda ser modificado

or¢amentaria, para &atender previsdo de repasses,
stinados a investimentes, ficando Spe s

a execugdo da des
condicionada a wviabilizagdo das transferéncias dos rec
respectivos.

$ 2°. A reestimativa de receita por parte do Poder Legis

30 52

permitida se comprovade erro ou omissioc de ordem
técnica ou legal, nos termos do § 12, do art

Complementar n® 101/2000, devidamente demonstrada.

25. Para cumprimento do disposto no § 3° do art. 12 da Tei
S as receitas estimadas
l

anexos desta Lei para ¢ exerc
26. A concessd3o de incentivo ou beneficio fiscal de natureza

stimativa do impacte orcamentdrio-financeiro

27. © produto da

ita proveniente da alienacdoc de

depositado em conta especifica para recebimento e movimenta

recursos, que deverdo ser destinac

dos apenas as despesas de
nas hipbdteses legalmente permitidas.

Art.

dos

CAPITULO V

DA DESPESA PUBLICA

SECAQO I
DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS

)
o
Ul
e
tn
P
i
=
@)
D
)]
w
—

28. No exercicio financeiro de 2020, as dest

Poderes Executivo e Legislative observariao as disposicdes

contidas nos arts. 18, 19 e 20 da Lei Complementar Federal u° 101,
de 2000.

Art.

Executivo

art. Z8 desta lei, o Poder
encaminhar preje

29. Observado o disposto no a
2tos de lel wvisando a:

I = concessao e absorgdec de wvantagens e aumente de
remuneragdo de servidores;

IT - criagaoc e
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III - eriacase, extingdao < alteragido da estrutura de
carreiras;

Iv = provimento de cargos e contratagdes estritamente
necessarias, respeitada a legislacio municipal vigente;

= revisdoc de sistema de pesscal, particularmente do
ne de cargos, carreiras e saldrios, quetlu:hdu

gqualidade do ua?vigﬂ publiceo por meioc de C
valorizacio, desenvolvimentao profissional e melhoria
condigdoes de trabalho do servidor paEd 3.

[ L g b s e e e 2 — it = ; i
§ 1°. Fica dispensada do encaminhamento de projete de

concessao de vantagens ja previstas na legislacdo.

L
D
—
[
ot
9]

§ 2°. A criagao ou ampliacdo de cargos devera ser precedida da

apresentacgde, por parte da pasta interessada, do Planejamen
de NeLessdedes de Pessoal etorial e da demonstragao Ju

atendimento acs reguisitos da Le1 Complementar Federal n® 101,
de 2000,

o i) & v 5 +- { = - - - - j ‘ -— - L]
§ 3°. O projeto de lei gue tratar da revisdo geral anual dos
rvidores publicos municipais ndc podera conter matéria
estranha a esta.

30. Observado o dLsstLo no art. 28 desLa lei, © Poder
t 1ha )

cive poderd encamir e deliberar

I = concessdao e absorgac de vantagens e aumentc de
remuneragac de servidores do Poder Legislativo;
IT - criagcac e extlngdo de cargos pibli do Poder
Legislativo;

@ alteracdo da estrutura de
v = provimento de cargos e contratacdes estritamente

las, respeitada a legislagdo municipal vigerite do Poder

v = revisdo do sistema de gwﬁQuul particularmente do
planc de cargos, carreiras e salarios, objetivando a melhoria
da qualidade do servigo plblice por meiec de politicas de

valerizacao, desenvolvimento profissional e melhoria das
condigdes de trabalho do servidor piblico do Poder Legislativo;
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do encaminhamento de projeto de lei =a

concessdo previstas na legislacido.
S 2°. A criacdo ou ampliacgdo de cargos devera ser precedida da
demonstragde do atendimento aos reguisitos da Lei Complementar

Federdl n® 101, de 2000.
Art. 31. A revisdo da remuneracdo dos servidores e o subsidio de que
trata ¢ §° do art. 39 da Constituigido da Replblica, para o
exercicio dc 2021, serd autorizada por lei especifica, observada a
iniciativa de cada Poder, sempre na mesma data e sem distincido de
indices, consocante inciseo X do art. 37 da Carta Federal.

_}

Art. 32. Poderd haver expansdo das agdes do Governo Municipal gue
venham a implicar em aumentc de despesa com pessoal, desde que sejam

respeitados os limites ;ega:s.

Art. 33. Para atendimento da osigdes do art. 22 da Lei Federal
n® 11.494, de 20 de julho d » bem como para pagar o valor do
911dtlt minimo definido no inciso TV de art. 7° da Constituicgdo

(o)

Federal, fica o Poder Executive aute

@
&5
N
w
10
O
]
@
)

conceder abono salarial

acs profissicnais de magistério e idores municipais, que
serao compensades quande da concessd3o de reajuste autorizado oleba
Lel.

Paragrafo unico. Fica ainda autorizada a concessdc de abono
salarial para atendimento ao valor estabelecide para 2021 do
piso salarial nacional para o©s profissionai de magistéric
publico da educagdoc basica, consvante Lei Federal especifica,
enguanto tramitar projeto na Camara de Vereadores para
adequagao de Plano de Cargos e Remuneracdo do Magistério,
observados os limites da lei Complementar n® 101/2000.

[

Art. 34. Havendo necessidade de redugdoc das despesas de pessoal,
para atendimento aos limites estabelecidos na Lei Complementar n
101/2000, © Poder Executivo, consoante disposicdes da Constituicae
Federal, adotara as seguintes medidas:

X = eliminagdo de vantagens concedidas a servidores;
IX - eliminagae de despesas com horas-extras;

exoneragaoc de servidores ocupantes de cargos em
v - rescisdo de contratos de servidores admitidos em

caraLer temporario.
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Paragrafo wUnico. As providéncias estabelecidas no “Meaput” deste

artlgo serdc harmonizadas com as disposictes constitucionais e da
legislagdo pertinente

Art. 35. Observado o dispostoc nos arts. 7° e 8° da Lei

_ 1 Federal n
12.527, de 18 de novembro de 2011, 0s Poderes Executivo e
Legislatiwve, ﬁi%punihillhd a0 e manterdo mensalmente atualizada, nos
roqp@r*'vos itios Ta internet, rno portal Transparéncia ou
equivalente, u”HI—I ncialmente no link destinadeo a divulgacgido de
informagdées sobre recursos humanos, em formato de dados abertos,
tabela com remuneracan ou subsidice recebidos, de maneira
.ndividualizads, or detentor de mandateo eletivo e ocupantes de
i@rgo ou fungdo, iﬂC!U;MdCJ au:11 ios, ajudas de custo, e quaisquer

wtras vantagens pecunidrias.

SECAO 1T
DESPESAS COM REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 36. Serdo Incluidas dotal

;0es no orgamentc de 2021 para
realizacdo de despesas em favor

dos regimes de previdéncia social
inclusive cobertura de passivo atuarial de Regime Préprio de
Previdéncia Social (RPPS)

)y Se for o caso.

Art. 37. Os relatérios e demonstrativos exigidos pela legis

] 13@30
vigente serdo publicados pelo gestor do EPPS, nas datas
especificadas em lei e regulamento.

Art. 38. ) orgamento da previdéncia integrara - proposta

orgamentaria por meic de unidade gestora supervisionada, nos termos
da legislagao federal especifica.

Art. 39. Adotar-se-& © conceito de Receita TIntra-Orcamentéaria para
contrapartida das realizadas na Moaajidace de Aplicacao
“91-Aplicagdo Direta Decorrente de Operagdes entre Orgdos, Fundos e
Entlidades Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social”
consoante Portaria Interministerial n® 688, de 14 de cutubro de 2005
e atualizagdes posteriores.

SECAO III
DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

Art. 40. A realizagao de despesas com manutencg
do ensinc obedecera as disposigdes da

de junho de 2007, aocs artigos n°. 70
Lei 11.738 de 16 de julho de 2008 com

SRR



PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

2

Paragrafo Unico. Integrard a prestagac de contas anual

Relatério Fisco-Financeiro da Gestadsc da Tiuudndo Basica e
demais disposicées contidas no art. 27 da Lei n°. 11.484/2007 &
normasgs estabelecidas peloc Triburnal de Contas do Estade de

Pernambucao.

Art. 41. Os registros contadbeis e o0s demonstrativos gerenclals
mensais, atualizados, relativos aos rPPu’%u: repassados a conta do
FUNDER, ' : realizadas ficarag
permanentemente a disposigdoc do Conselhe de Controle Social do
FUNDEB, bem como aos 6érgdcs de controle interno e externo das
isferas federal, estadual e municipal, nos termos do art. 25

1, 11.494, de 20 de junho de 2007.

como ©0s referentes as

da Lei

wrt. 42. Serd apresentada ac conselho de Controle Social do FUNDEB &

B Jrestagac de contas anual referente &s receitas e despesas com

3 manutengcao e desenvolvimento do ensino, devendo o conselho apreciar

5 @ emitir parecer dentro de 10 (dez) dias lteis, a contar da data do
recebimento da prestagdo de contas.

Paragrafo unico. 0 parecer do conselho de 1trole social do
FUNDER, referenciado no “caput” deste artigo, devera ser
fundamentadeo e conclusivo,

SEGCAQ IV

DESPESAS COM PROGRAMAS, ACOES E SERVICOS DE SAUDE

€8 1asnpl :10

1pd 905 TT9220TZ0Z-8T/Peojumop/[edidiunjyeIouaedSUEI/IG JUI'S300N|0S-1PNOJY//:dny
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O Poder Executivo disponibilizard ac Conselho Municips
aos orgdes de Controle Interno e Atcrnu e publicara em
do Prédio da Prefeitura e da Camara de Vereadores ¢
ative Arexo XIT do Relatorio Resumido de P(r 1¢d0
dria, para conhecimento da aplicacido de recursos em
piblicos de saude

2

,_‘

L7} ..(

§ 1°. Compete ao Conselho Municipal de Sande registrar em ata o
recebimento dos demonstrativos contabeis e financeiros citados
ne caput deste artigo e examinar o desempenho da gestdo dos
rogramas de saude em execugdo no Municipio.

P
S 2°. Integrard a prestagdo de contas anual o Relatério Fisco-
Financeliro da Gestdo da Saude e demais dispos

eqis]agao pertinente.

iches contidas na

—

§ 3°. O Parecer do Conselho Municipal de Satude sobre as contas
do Fundo sera conclusivo e fundamentado e emitido dentro do C
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(dez) dias apds o recebimento da prestacdo de contas do Fundo
Municipal de Saude.

Art. 44. O Gestor do Fundo Municipal de Satde elaborara a
programagace financeira do Fundo, executard ¢ orcamento, emitira
balancetes de receitas e despesas, mensalmente, e darid conhecimente
ao Conselho Municipal de Salde, até o trigésimo dia Gtil apés o més
do recebimento.

Paragrafo GUnico. A sistematica de execucido financeira do Fundo
Municipal de Saude obedecera Aas regr

legislar

as estabelecidas rna

Lcavel e regulamentacdo do Ministério da

sferéncias e aglthjgyes de recurses, incluindo
maic de blocos financeiros para as areas de:

II - Bloco de Investimentos,

Art. 45. O Gestor do Fundo Municipal de Salde apresentard relatério
detalhado contendo, dentre outros, dados sobre o mentante e a fonte
de recursos aplicados, as auditorias concluidas no periodo, bem como
socbre oferta e produgdo de servigos na rede assistencial prépria,
contratada e conveniada, em audiéncias publicas, nos termos da Lei
Complementar n® 141, de 13 de janeiro de 2013.

SECAO V

REPASSE DE RECURSOS AO PODER LEGISLATIVO

Art. 46. 0s repasses de recursos ao Poder Legislative serdc feitos
pela Prefeitura até o dia vinte de cada mé&s, nos termos do art. 29-A
da Constituigac Federal, por meio de repasses de recursos na forma
de transferéncia financeira, consocante orientacdc contida no Manual
de Procedimentos aprovado pela Portaria STN n® 340 de 26 de abril de
2006, modificado pela Portaria STN n°. 245/2007 e atualizagdes
posteriores.

Art. 47. A Camara de Vereadores enviard & Prefeitura cépia dos
balancetes orgamentdarics, até o décimo dia Gtil do més subseguent
Dard efeito de processamento Canollj :do e cumprimentc ;
dispesiglbes do art. 74 da Constituigde Federal, bem como propiciar &
elaboracdo dos Rel rios Resumidos de Execugdo Orgamentaria e de
Gestdo Fiscal exigidot la Lei Complementar n® 101/2000

(@

Te

'll

(J.r

pe

Art. 48. O repasse dos recursos & CaAmara de Vereadores, relativos ao
més de janeiro do préximo exercicio, ocorrera até 7UdLLd—fr1'— dia

Q




PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

(dez) dias ap%S © recebimento da prestagidc de contas do Fundo
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Art. 44. O Gestor do Fundo Municipal de Satde elaborara a
programagaoc financeira do Fundo, executara o crcamente, emitira
balancetes de receitas e despesas, mensalmente, e darid conhecimento
ac Conselho Municipal de Saude, até o trigésimo dia Gtil apds o més
do recebimento,

Paragrafo dnico. A sistematica de execucdo financeira do Fundo
Municipal de Sande obedecerd A&s regras estabelecidas na
legislagdo aplicavel e regulamentacico do Ministério da Saude
referente as traﬁsferérC1d e aplicacgbes de recursos, incluindoe
OS repasses por meio de blocos financeiros para as areas de:

I - Bloco de Custeio;

3 - Bloce de Tnvestimentos.

Art. 45. O Gestor do Fundo Municipal de Satde apresentard relatério
detalhado ceontendo, dentre outros, dados sobre o montante e a fonte
de recursos aplicados, as auditorias concluidas ne periodeo, bem como
sobre oferta e produ¢do de servicos na rede assistencial propria,
contratada e conveniada, em audiéncias publicas, nos termos da Lei
Complementar n® 141, de 13 de janeiro de 2013.

SEGCAO V

REPASSE DE RECURSOS AO PODER LEGISLATIVO
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Art. 46. Os repasses de recursos ao PBoder lLegislativo serdo feitos

pela Prefeitura até o dia wvinte de cada méf, ros termes do art. 29-

da Constituigde Federal, por meic de p sses de recurscs na forma

de transferéncia financeira, "anGanTH orientacde contida no Manual
. X

de Procedimentos aprovado pela Portaria MTJ n- 340 de 26 de abril de
2006, modificado pela Portaria STN n°. 245/2007 e atualizac
posteriores.
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Art. 47. A Camara de Vereadores enviard a Prefeitura cépia dos
balancetes orgamentarios, até o décimo dia Gtil do més subseguente,
para efeite de processamento consclidado & cumprimento das
disposigdes do art. 74 da Constituigido Federal, bem como propiciar a
elaboragac dos Relatérios Reguﬂidaq de Rxecuqizatjr*dmpﬂueru a de

Gestdc Fiscal exigidos pela Lel Complementar n® 101/2000.
Art. 48. O repasse dos recursos a Camara sdores, relativos ao

més de Jjaneiroc do préximo
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20 de janeiro de 2021, podendc ser feito com base na mesma pr
utilizada no més de dezembro de 2020, devendo ser af

l..l "'r‘
1‘“1_
Y0
VK

o W
o]
3

|J"‘tL4 J.l"“; D
elaboragao da Prestagdoc de Contas do exerciocio fiﬁmﬂL%LrJ de ?

eventual dif

‘L-u

renga que venha a ser

ynhecida, para mais ou

U

|_{-

- s _
mencs, gquando a Prestagdo de Contas estiver com os valores exato
das fontes de receita do exercici anterior, que formam a base de
calculo estabelecida pelo art. 29-A da Constituigdoc Federal para
repasses Je fundos ao Poder Legislativo

SECAO VI

DESPESAS COM PUBLICIDADE DE INTERESSE DO MUNICIPIO

Art. 49. As despesas com publicidade de interesse do Municipio
reﬁtfingir—qw—ﬁo 408 gastos ﬂPrtSS"lGS a divulgagcac institucional,
de investimentos, de servicos puabli 0s, bem como de

naturez:

campanhas de
educativa ou EEGVQWf1vd, E?*luicas as despesas com a
publicagdo de editais e outras publicagbes legais.

§ 1°. Os recursos necessarios as despesas referidas no "caput"
deste artigo deverio onerar as seguintes dota

= sed 25 QLaAQOes :

I - publicagdes de interesse do Municipio;
II = publicagdes de editais e outras publicagdes legais

§ 2°. Deverd ser criada, nas propostas orcament&rias das
‘etarias e Fundes Municipais, a atividade referida no incisc

- =

4 S ] © deste artigo, cof a devida classificacgéo
;.‘r.a::;-‘_"artsfiti;'_:ca, '-.;5_ 3ar |j\ a4 aplicagac

Seus respectlvos recursos

vinculades, gquando for o caso.

SECAO VII

TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS, ACOES E SERVICOS DE OUTROS GOVERNOS

Art. 50. Os projetos e atividades constantes da
dotac

Lei Orgamentaria
Oes wvinculadas as rontes de recurses oriundos de

voluntdrias, soé executados e utilizados; se

ocorrer ou estiver garantideo o seu ingresso no fluxo de caixa

oriundos de convénios, nos termcs

servirdo de fonte de recursos para

Paragrafo unico. Os recursos
do “caput” deste ‘
suplementagde de dotagées orgamentdrias para os programas
vinculados ao objeto do convénio Jel=te
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ser estimadas receltas e fixadas despesas no

1, destinadas aos in stimenteos constantes no PPA

de que trata o “caput” deste artigo, em valores superior

estimados nos anexos desta Lei, lesde gue haja perspect]

transferéncias wvoluntdrias para o Municipio supericres a estimativa
00, devendo haver Jjustificativa na mensagem gue

d ocrgamentarlia.

52. 0 Municipio poderé

)
@
+
.
’

1do ou da Unido para nancelra, na for

da TLei, bem c¢omoe incluir doctacgtes especificas para custeio de
destes convénio: orgamento de 2021, para o

Us

referentes a atividades ou servigos cujas

de outros governos.

Paragrafo unico. 0Os convénios, contratos, aco
firmados com outros entes Jerativos,
ne

cialmente, a desenvolver programas nas

nroafare

I - educac&do, inclusive profissional;

III - saude;

AVdIDINNA VIONIHVASNVYHL VA 1v.L1H0d

neamento basico;

vIi = S

Q)

Vii - seguranca publica;

VIII = combate aos efeitos de alteragdes climaticas;

1t e
L s

IX - preservagao do meio ambie

1pd 905 TT9220TZ0Z-8T/Peojumop/[edidiunjyeIoua edSUEI/IG JUI'S300N|0S-1PNOJ//:dny

00000 CICOPTOOONAHRGEL:

er3o celebrar convénios com ©
técnica e financeira.

Art. 53.
Municipio

SECAQ VIII




Lei Federal n® 11.107, de 06 de abril de 2005.

Art. 55. Podera ser incluida na proposta orgamentéaria par
5 ]

0000000000000000

COomo em suas _eragﬁeﬁ, dotagSes a tit

recursos orcgamentarios a instituigdes privadas sem fins

=te) ptrrpnlrntn ou mnao vinculadas ao Municipio, a

ukb nos termos da Lel Federal n® 4.320

T B de que as entidades sejam de atendimento
piblico nas A4areas de assisténcia social, saude,
educacg ste] devidamente registradas nos
legislacgdo vigente;

€8 J1asnp! :lod opeuisse T
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Prefeitura, na conformidade do pardgrafo unico do
anstifuiqée Federal, com a redacac dada pe
Constitucional n° 19/98 e das
05/93 de 17.03.93, do Tribunal de Contas do
Pernambuco e atualizagdes posteriores;

Iv - da comprovagdo, por parte da instituicga
regular funcicnamento, mediante atestado firmado por
competente;

constituigdo da entidade, até 30 de agosto de 2020;

VI = da cumprovagjm gue a 1instituicdo esta e
regular perante o INSS e o FGTS

; con
Constituigao Federal e perante a Faz
do Codigo Tributario do Municipic

o

nda Municipal,

II - de que exista legislagdo especifica autc
ibvencao;

ITI - da existéncia de pres:aqéc de contas

recebidos no exercicio nterior, que deverd ser

pela entidade ben@ficiéria, até o ultimo dia 10til

janeire de exercicio "ubﬁrqullre ao setor finan

nforme artigo 195,
A

relativas a

s publico-

dezembro de

PREFEITURA MUNICIPAL DE
Progresso se Faz com Trabalho
REPASSES A INSTITUICOES PRIVADAS
Art. 54. A lei orgamentaria anual poderd conter dotagdes
projetos a serem desenvolvidos por meioc de parceria
: privadas, requladas pela Lei Federal n® 11.079, de30 de
2004, e alterag®es, bem como de consércios pliblicos, regulados pela

tulo de transferéncias de

/6d, & sua

direto ao
cultura e
termos da

orizando a

RSO
; = j’J ’
do més de

disposigdes da Resolucdo T.C. N°

o, do
autoridade

v = da apresentagdo dos respectivos documentos de

m situagao
§ 3%, da
nes termoes

000000000000 000000C0COCPOCOCROOGODOO0 O (
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e

VIi - de ndc se encontrar em situacdo de 1n3q1mpicnn’% ro
que se refere a Prestacdo de Contas de subvencdes recebidas
orgaos piblicos de qualquer esfera de governo.

ce

Paragrafo Unico. 0O projeto de solicitacdo de recursos sera
instruido com plano de trabalho para lelegf( de recurscs e
demais documentos exigidos, devendo ser formalizado em processo
administrativo, na reparticido competente.

Art. 56. Integrara o convénio, qgue formali

a subvencao, plano de

aplicagao, conforme disposigdes do art. 116 e § 1° da Lei Federal n®
l.666/93 e atualizacgoes posteriores, respeitados, ainda,
iubsidiariamente disposigdées do Decreto n®° 170, de 25 de junho de
‘007 .

519 Sem prejuizo das demais disposicoes legails o

egulamentares, ¢ plano de trabalho, de que trata o “caput”

deste artigo contera objetivos, justificativas, metas a serem
atingidas com a wutilizagido dos recurscs e cronograma de
desembol so.

§2°. N&o constard da proposta orcaments
.

ria para o exercicio de
201%, dotagido para as entidades que ndo atenderem ao disposto
nos incisos I, III, IV e V do art. 55 desta Lei.
§3°. Também serdo permitidos repasses as instituigdes privadas,
sem fins lucratives, de natureza artistiea, cultural e
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sportiva, conscante disposicbes dos artigos 215 a 217 da
Constituicae atendidas as exigéncias desta secdo, no
gque couber.

D

§4°. 0O Municipio poderd desenvolveér PDDE local com recursos
préprics, ficando as exigéncias limitadas ao atendimento dos
requisitos minimos estipulados no Programa Dinheiro Direto na
KEsccla, da Unidc, para as unidades executoras.

§5°. As entidades privadas beneficiadas com recursos piiblices a
qualquer titulo submeter-se-3c a fiscalizag¢aoc com a finalidade
de se verificar o© cumprimento e metas e objetivos para os
gquais receberam os recursos, bem como do cumprimernto integral
de todas as clausulas dos instrumentos de convénios, ajustes ou

repasses.
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§6°. Poderac ser incluidos programas noves, criados pela Unido
o pelo Estade de Pernambuco, por meic de alteracao, aprovada
por ILei, no Plano Plurianual - PPA, nesta TLei de Diretrizes
Orgamentarias - LDO e no Orgamento Anual, e seus anexes, no
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decorrer
convénios.

de 2021, para viabilizar a celebracdo de

Art. 57. As prestagbes de contas, sem prejuizo de outras exigéncias
legals e regulamentares, demonstrardo as origens e aplicacdes do

s
recursos, cumprimento dos objetives e da execucdc das metas fisicas

constantes do plano de trabalho e do instrumento de convénio.

SECAO IX

PARTICIPAGCAO EM CONSORCIO DE MUNICIPIOS, PARCERIAS E CONVENIOS.

Art. B58. Fica o Poder Executive autorizado a firmar conv@niocs de

ooperagde Lecnica e financeira, termos de parcerias e outros
instrumentos legais aplicaveis para formalizagdo de participacdc em
consércios com outros municipios regulades pela Lei Federal n®°
11.107, de 06 de abril de 2005, que objetive o desenveolvimerito

atendimento da populacao.

Paragrafo Uhlco. Poderdo ser consignadas dotag
do Municipio, destinadas & participacgdo refe

no orgamenta
lada no “caput”
deste C:Ligu, in;l;sive por meio de auxilieos, contribuicdes e
subvencgdes, bem como para execugdo de programas, projetos e
atividades wvinculadas aos programas objete dos convénios e

nstrumentos formais cabiveis, EEQQELL&U& a legislacgac
a cada casao.

SECAO X

DAS DOAGCOES E DOS PROGRAMAS ASSISTENCIAIS E CULTURAIS

Art. 59. Constardo do orgamento dotagtes destinada a doacdes e
execugdo de programas assistenciais, culturais, ﬂiurarm imls e
esportivos, ficando a concessac subordinada js regras e critériocs
estabelecidos em leis e regulamentos especificos, local

15
atendimento ac dispesto no art. 26 de Lei ComplemenLdr n® 101/2000
Art. 60. Nos programas culturais de gue trata o art. 59 se incluem o
inio e realizagdo, pelo Municipio, de fmsnividadws civicas,
folecldbrigas, esta do padroeiro e manifestagdes culturais,
inclusive quanto & wvalorizacdo e cultural de - ;
art. 215 da Constituigdc Federal.

{5

gque trata

Art. 61. O Municipio também apoiarid e incentivara o Jﬁbpnr*” e o
lazer, por meio da execugao de programas especificos, onde se inclul
esporte scolidario e educacional; consoante dispuquccs do art. 217
da Constitulc¢do Federal e regulamento local.
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SECAO XI

DOS CREDITOS ADICIONATS

Art. 62. Os créditos adi PJQﬁdL_, especiais e suplementares, se

(,r
H

\':i\,:

autorizados pela Camara de Vereadores por meio de Lei, e abertos

por Decreto Executive, podendo

4.320/64 e atualizacdes p;bt:rﬂmres.

Paragrafo unico. Consideram-se recursos orgamentarios
abpertursa
autorizat

S ibe! do caput desta arti go,
eguintes:

Qmprome

= superavit financeiro apurado em balanco patrimonial d

II = recursos provenientes de excesso de arrecadacio;

de anulagio parcial ou
créditos adicionais, autor

Iv - produto de ope

s de crédito autorizadas, em forma
que juridicamente possibilite aoc Poder FExecutive realiza-las,
inclusive financiamentos com recursos provenientes do BNDES
pelo PMAT, PNAFM e ocutros;

v - recursos provenlientes de transferd
fundos, para apli

3

nei a conta de
cagdo em despesas a cargo do préprio fundo;

l‘[J)

"_|_|
L77]

VI = recurscs provenientes de transferéncias voluntid

resultantes de convénios, ajustes e outros instrumentos para

realizac ou agbes especificas.

Art. 63. As solicitagdes ao Poder Legislativeo, de autorizsz

abertura de créditos

: conterdo as informacgde
jﬂmULhLIJTlVF exigidos para a mensagem gue encaminhar o
mentaria.

Art. 64. As propostas de modi

orgamentaria, bem como o©os projetos de c¢réditos adicionais, ser
r adas com & forma e o nivel de detalhamento dos
ativos e as informagdes estabelecidas para o orgamento.

créditos adicionais, especiais e

r
} aver transposigdo de uma categoria
pard outra, observadas as disposicgoes da Lei Fpﬂktq n°’

para

0
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Art. 65. Durante o exercicio os projetos de Lei, enviados a Camara,
e , A . . - N PR ST

destinados a abertura de creditos especiailis, inecluirao as
modificagdes pertinentes no Plano Plurianual, para compatibilizar a

execlugdo dos regramas  de  governo envelvides, com a execucdo
orgamentdaria respectiva.

Art. 66. Os créditos adicicnais especiais autorizadcs nos Gltimos 04
(guatro) meses do exercicio de 202

J =
U poderzo ser reabertos em }UETp
até o iimite de seus saldos e X 2| xercicic

do art

seguinte, Mmsocante §

Art. 67. Dentro do mesmo grupo de despesa e na mesma unidade, por
meio de Decreto, poderdo ser remanejados saldos de elementos de
despesa, sem onerar ¢ percentual de suplemerntacdo.

Art. 68. Fica aoc Chefe do Poder Executivo autorizade a suplementar o
orgamento do Municipioc em até dez por cento da receita estimada.

Art. 69. Havendo necessidade de suplementacidc de dotacgdées da Camara
Municipal, esta solicitard por oficioc ao Poder Executivo, que fter
prazo maximo de dez dias para abrir o crédito por meic de ‘
somunicar a Camara de Vereadores.

Paradgrafo Unico. O Poder Legislativo indicara tanto a dotagdc
que sera suplementada, como aquela que serd anulada, no
Orcamento da Camara Municipal, guando da solicitagido de
abertura de créditc adicional aoc Executiveo, nos termos do
“ecaput” do art. 67 desta Lei.

Art. 70. O Poder Executivo, através da Secretaria competente, devera

atender, no prazo de dez dias Gteis, centados da data do
recebimente, as wlels de L|rcrmaca;s relativas as categorias
de programagdo explicitadas no projeto de lei que solicitar créditos
adicionais fornecendo dados, quaﬂtirsr1-os e qualitativos que

r
wuat_ﬁ;qucm os valores orgados e evidenciem a agidc do governc e suas
metas a serem atingidas.

Art. 71. Para rea 5
aqueles decorrentes dos artigos de n'l94 a 214 da Constituigao
Federal, podera haver compensagao entre os orgamentos fiscal e da

d
seguridade social, por meio a'ie créditos adicio

zagdo das agdes e servigos publicos, inclusive

2 SEe onals com recurscs de
anulacdo de dotagdes, respeitados os limites consti | j

Art. 72. Havendo mudanga na estrutura administra

autorizada pela Camara de Vereadores, por meig
Executivo autorizadeo a remanejar, transferir,
total ou parcialmente dotagdes orgamentari
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orgamento para o exercicioco de 2021, ou em crédito especial,
Qecarrente aa extincao, transferénecia, incorporacio
desmembramento de o6rqgacs e entidades, bem como de alteraces de suas

competéncias ou atribuigdes.
Parégrafo anico. Nz transposicgaoc, transferéncia ou
remanejamento de gue trata © caput poderd haver redjuste na
uld::lIl“”Cf* funcional, 1e5peirawa a norma contida na Portaria
MOG rlu {;, de 1999 e _J_T-F:‘Lrjl_'"-'_-““w P eriores,.

SECAO XII

APOIO AOS CONSELHOS E TRANSFERENCIAS DE RECURSOS AOS FUNDOS

Art. 73. Os Conselhos e Fundos Municipais terdo ag@es custeadas pelo
Municipio, desde gque encaminhem seus planos de trabalho e/ou
propostas orgamentarias parciais, indicando ©s programas e
que deverdag ser executadas, para que sejam incluidas nos
atividades do orgamento municipal, da forma prevista ne
legislacdce aplicavel.

repasses aos fundos terdo destinacgdo Qspeciricaq para

projetos e aL’u:dddoq constantes do
stor implantar a ccntabilidade, ordenar
a despesa e prestar contas aos oOrgdos de controle interno

EXCaErtin

ente, cabende ac g
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§ 2°. Os repasses de recursos acs fundos serdo feitos de acordo
com programagac financeira, por meio de transferéncia intra-
orcamentaria.

§ 3°. E vedada & vinculagio de percentuais de receita
e despesas, ressalvadas as disposicgées do inci
da Constituigdo Federal,

cépia das atas ao Poder Executivo e aos gestores de fundos, no
prazo maximo de 05 {(cinco) dias uateis, parsa integrar &
prestages de contas que serao encaminhadas aocs odrgdos de
centrole interno e externo.
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Art. 74. Os gestores de fundos prestardo contas ao Conselho de
Controle Social J'_'f:‘:ut_,l;l'_,f_]_wﬁ e aos Orgacs de controle interno e

externo nos termos da legislagao aplicavel.

S 4

§ 1°, Os pareceres de conselhos sobre as prestagdes
serdc fundamentados e deveraoc opinar objetivamente
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rarater continuado a despesa nova, decorrente de L
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contas apresentadas, devendo ser emltides, no prazo maximoe de
10 (dez) dias utelis apds ¢ recebimento da prestacgdo de contas e
expedidas c¢dépias auténticas ao Poder Executlve e ao gestor do
fundo, para encaminhamento aos o6érgdos de controle interno e
externao.

§ 2°. A omissdc de prestagio de contas por parte do gestor do

fundo implica em tomada d

D
(@]
s
e
w
{1

T
i
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(@
&
'._l
95

DA GERACAO E DO CONTINGENCIAMENTO DE DESPESA

75. Considera-se, para os efeitos desta Lei, obrigatdria e de

il’ gque fixe para

Oy
'_‘

o0

) Muﬁlfipiﬁ 2 obrigacao legzal de sua execugdo por pericde superior a

dois

xaerciclios.

i)
2

§ 1°. O Demonstrativo Estimativa de Impacto QOrgamentaric e

Financeiro relativo & geracdo de despesa nova, para atendimento
dos artigos 15 e 16 da Lei Complementar n® 101/2000, sera
publicado da formp definida na alinea “b” do incisoc “I” do art.
97 da Constituicdoc do Estado de Pernambuco.

§ 2°. A contabilidade terd o prazc de dez dlas Uteis para

produzir oS demonstrativos de impacto quaﬁﬂnti‘*o e

financeiro, depois de sc¢licitado o© estudo de projecac da
despesa nova e de indicagdo das fontes de recursos respecti
wvendo ser informados ele 6rgédo solicitante os wvaleores
1ecessarios A realizagd3c das agdes que serdo executadas por
meio do programa novo, para propiciar a montagem da estrutura

de calculo do impacto.

§ 3°., Idéntico prazo ao do § 2° terd o setor de recur
hunnnﬁ: para disponibiliz folhas de pagamento simuladas

|H|LuL 40 CB;CUlQS de ﬁstudo de impacto orgamentarioc e
nara efeito de anidlise de reflexos de acréscimos na

31 <
de pessoal na hipétese de concessdo de reajuste

antidades da administragde indireta, f:ndos g O6rgaos
previdenciarios disponibilizardo dadoes, demeonstrativoes =

informacdes contdbeis a Contabilidade Geral da Preleitura para
efeito de consolidagdo, de modo gue possam sSer entregues nos
prazos legais, relatdrios, anexos e demonstracgdes contabels as
instituicdes de controle externc e sccial.




000000000000 060 0 ¢

=
=
©
=
=)
o
<
=
=
T
[}
=k
c
[@]
o
(]
o
5
bl
o
=
=
P
>
(%2}
e
QO
=
(]
>
Q,
[
<
c
=3
Q.
o
=2
=
Q
Q
S
=h
S
o
=
[y
@
N
o
N
[y
o
N
N
()]
=
[N
w
al
o
o
©
o
==

T
o
bl
_|
>
—
o
>
_|
T
>
z
n
T
>
Pyl
m
z
Q
>
<
c
z
Qe
T
>
—

PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

Art. 76. No caso da ocorréncia de despesas resultantes da uxiavam
expansdo ou aperfeicoamento de ¢obes governamentais que mandem

FD

alteragcdes orgamentdrias, apli;am—:w as disposicdes do art. 16 da
Lei :umpiementar Federal n® 101, de Z000.

Paragrafo unico. Pa
Lei Complementar Fed
irrelevantes as &

fins do disposto no € 3° do art. 16 da

D1, de 2000, saoc consideradas como
espesas de valor de até RS L. 69P 00
(dezessete mil e seiscentos reais), no caso de aquisic
pens e SQLUL_ s, e de até R$ 33.000,00 (trinta e trt nil
reals), no caso de realizagdo de obras piblicas ou servigas de
cmqenharla.

|_‘=e

L

s o1

tB' -(,

77. Caso se verifique no final de um bimestre que a realizacdo
receita podera nao comportar 8] cumprimento das metas
estabelecidas, os Poderes, por ato prdéprie e nos montantes
ecessarios, nos trinta dias subsequentes, determinardo a limita :

de empenho e a movimentac¢do financeira, em percentuais proporcionais

as necessidades, conforme justificativa constante do ato gspecifico,
devidamente acompanhado pelo Sistema de Controle Internc do
Municipio.

L

Art. 78. A limitag¢do do empenho ou de despesa deverd ser equivalente
ac da diferenga entre a receita Jads © a prevista para o

bimestre.

Art. 79. > sac objeto de limitagidc as despesas que constituam
obrigagdes censtitucionais e legais do Municipio, inclusive aquelas
destinadas ao pagamentoc do servigo da divida, sentencas judiciais
de despesa com pesscal e encargos sociais.

m

Art. 80. Hzvendo aliesnacao de bens, sera aberta conta I
para recebi e movimentacio dos recursos, destinados apenas a
despesa de capital, nas hipoteses legalmente permitidas,observado o©
art. 44 da Lei Complementar n® 101/2000.

CAPITULO VI

DA PROGRAMAGCAO FINANCEIRA

SECAO UNICA

DA PROGRAMACAO FINANCEIRA

Art. 8l. Até trinta dias apés a publicagde dos or;amEn:OA o Pader
Executivo estabelecerid a programagac financeira, o cronograma de
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desembolsc, as metas bimensais de arrecadacdc e publicard o guadro

1e detalhamento da despesa.

de Detalhamerite da Despesa discriminarad a

§ 1° 0

natureza

1 de acordo com a

elemento de despesa
classificas

ool
a_l
(8

r
nacionalmente unificada e de conformidade com os
grupos de despesa de cada dotagac

O ™y I T T — - = < -~ . i
s 2 O Decreto que aprovar a programacidao financeira sera
instr Jldu com a indicagdo da metodologia utilizada para
elaboracéc

L

jad

{

dos demonstrativos que integrarem a programacéo

Art. 82, Ocorrendo frustracdo das metas bimensais de arrecadacao, ou
seja, receita arrecada até o bimestre inferior & previs
se as normas estabelecidas nos artigos 76 e 77 desta Lei

an

83. Ser jonslderadas legais as despesas com multas
eventual adtras
motivado por insuiuﬁ

ne pagamento de compromissos
ncia de tescuraria.

oA U’

CAPITULO VII

DO ORCAMENTO DOS FUNDOS

SECAO UNICA

DO ORCAMENTO E DA GESTAO DOS FUNDOS

Art., B84, Os orcamentos
municipais poderac integrar a proposta orgamentiria por meio de
unidades gestoras supervisionadas.

érgdos da administracgae indireta e fundos

Art. 85. 0Os gestores dos fundos encaminhardo os respectlivos
de aplicacdo ou propostas parcials do orgamento :
consoante estimativa da receita, & BSecr '
Municipio, até 30 (trinta) dias antes da data previs
do preojete de leli do orgamento de 2021 ac Poder
efeito de inclusdo e consolidagédo na proposta orgament

gamente do Regime Proprio de Previdéncia Sccial

elaborade nos termos desta Lei, observada as

da legislacao especifica e
orgamentaria adequada, nos termos da regulamentagdo especifica.

§ 2°, A entidade do RPPS do Municipio devera enviar sua

proposta orgamentdaria parcial, elaborada de medo
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orados pela Secretaria
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de Saunde, com

recursos do
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as projegdes as perspectivas de receitas e despesas
previdencidrias para o exercicio de 2021. L
$ 3°. Os gestores dos demais 6rgidos e entidades da
administragdo indireta terdc ¢ mesmo prazo do caput deste
artigo para enviar as propostas orgamentarias parciais do
orcamento respective a Secretaria de Financas.
Art. 86. 0Os fundos gue ndo tiverem gestores nomeados na forma das
leis inmnstituidoras, bem como na hipdtese dos gestores ndo enviarem
seus planos de aplicacgdo, propostas parciais ou  informagdes
cientes até a data EbtdbElEled ne art.84 terdo seus orcamentos

de Finangas do Municiplo.

5 os de aplicagdo de que ata o art. B4 desta Leie o
p inciso do § 2° do art. 2° da Lei Federal n° 4.320/64, seraoc
2 compativels com © Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
F Orgamentarias.
o
>
— e [P L e . = ; -
3 Art. 88. Os repasses de recursos aos fundos constardc da programacac
Z de que trata o art. 80 desta Lei, j de transferéncia intra-
T . SR = =~
» orgamentaria, condicicnada a execugao das agdes constantes no
0 orgamento do fundo.
Q
> . - SO
2 Art. 89. Poderdc constar da proposta do orcamento anual para 2021,
% unidades orgamentadrias destinadas & manutencgdc e desenvolvimento do
E ensing, vwnLuladas acs recursos do FUNDEB, Tesoure Municipal e
= convenios, procedendo-se de modo similar quanto ao Fundo Munici

SUS e do Muni aplicando-se

cipig,

similar acs demais fundos com os recursos pertinentes.
Art. 950. rac censignadas dotagdes orgamentarias especificas para o
custelic de despesas com pessoal e encargeos vinculados acs recursos
dc Fundo de Manutengdo e Desenvolvimente da FEducagda Basica e
Valorizagdo dos Profissionals da Educagidaoc - FUNDEB, compreendendo:
I = despesas de pesscal de Jistério da educacgdo basica;
i i - despesas de pesscal da educagdo basica.
Art, 91, N¢ orgamento de 2021 ja sera considerada margem
para suportar as despesas adicionais com © pagamente de
magistério, para efeito de cumprimentc de Lei que est
salarial e planc de car e remuneracao do magistériao,
Art. 92. A Prefeitura podera manter contas FUNDEB
para movimentacgdo dos recursos destinados as ae

3
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magistério, ssim como outra conta para as demais despesas com 0S
I .

niveis de ensino gue

a educagdo basica de competéncia do

ser repassados, apds o

Municipio, devendo o©s
na f

orma da Lei.

Paragrafo Unico. Os demonstrativos de disponibilidade

es das contas,

financeira deverdo apontar o©s$ recursos constan
de que trata ¢ “ecaput” deste artige, de forma 1solada e

g i L | |
consolidada.

Os programas destinados a atender
inanciados com recurscos voluntarios
cialmente, deverdo ser administrados

do Poder Executive ou pelo gestor

1000000000000 06000

Ol

Art. 94. Seriao realizadas audiéncias pub

1
ra de Vereadores, para cumprimentc do

setembro e fevereiro na Cama s Vere
art. 36; % mplementar n® 141, de 13 de janeiro 2013,

’
pelo gestor

(e}

1os demais fundos deverdo atender

Lei Complementar n® 101/2000, por

meio de Relatdr

incluindo

de metas fisicas e financeiras em audiénci

nos meses de m

na Canmara de Vereadore

AVdIDINNA VIONIHVASNVYYL VA 1vLd0d

Art, 96. Os conselheiros municipais,

contraole social respectivos, deverdo

audi

aos gestores de programas as disposicl

CAPITULO VIII

DAS VEDAGOES LEGAIS

1pd 905 TT9220TZ0Z-8T/Peojumop/[edidiunjyeIoua edSUI/IGjUI'S300N|0S-1PNOJY//:dny

SECAO UNICA

DAS VEDACOES

40 na leil orgamentaria, bem COmo

53
('}
e
ul
Qm

Art. 98. E vedada >
alteracBes, de recursos para pagamentoc a qualquer titul
3 erntidades :

inclusive pelas

que Iintegram o0s Orga
ocial, a servidor da administ: ]

Municipio

fiscal e da seguridade s« ag
indireta OT sServicgos de consultoria ou assister 5

0 00000000000000000000000095:60.0646
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custeados com recursos

decorrentes de convénios, acordos, ajuste

e bt

direito puablico ou privado, pelo 6rgac ou entidade a que pertencer
Ou onde estiver eventualmente lotado.

Art. 99. Sac vedados:

I = o0 inicio de programas ou projetos nac incluidos na Lei
Orgamentaria Anual;

II - a8 realizagdo de despesas ou assuncgide de obrigacées
diretas gue excedam os créditos orgamentarios;

A

@
v
@
@
@
v
o
o : & o
< -L)I.JLIL)SS instrumentos congéneres, firmados con Orgdos ou entidades de
@
@
@
)
@
@
@
&=l

IIT - a abertura de créditos suplementar ou egpecial sem
autorizagao legislativa;

v - a inclusao de CaS80S ou pessoas rnas dota

Coag
~ . \‘ AT
gamentarias e créditos adicionais destinados ao pagamento de

abtdrios;

v = a movimentagao de recurscs em conta Gnica sem a
i cia de um regulamento especifico aprovado por lei e sem
que o Iinstrumento de contrato firmado entre o Municipio e a
instituicgdo financeira disponha sobre a fiel obediéncia, pelo
oanco contratado, das normas de <controle interng e da

|
movimentacdo estabelecida no respective requlamento, mormente
no que concerne proibigdc de transferir recurscs de uma 3
para outra especialmente de convénios e sem identificacdo do
beneficiario;

AVIDINNA VIONIHVYASNVYYL vad 1V.Ld0d
D
0
it
D
=

VI = a movimentacdo de

ursos oriundos de convénios em
conta bancaria gue ndo seja especifica;

vIii - a transferéncia de recursos de contas vinculadas a
fundos, convénios ou despesas para outra conta;

VIII - a assungao de obrigacdo, sem dotagdoc orcamentaria, com
fornecedores para pagamento a postericri de bens ou servigos

r

IX - realizagdc de operacdc de crédito por anteci
receita (ARQO) no ultime ano de mandato.

(G

Art. 100. N3o se inclui nas vedagdes a assungac de

cbrigagdes
decorrentes de parcelamentos de dividaq com ¢Grgaos previdenciarios,
FGTS e PASEP, bem como junte a con onarias de &gua e enerqgia
elétrica, obedecida a legislagdo pert1nente

=
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CAPITULO IX

DAS DIVIDAS E DO ENDIVIDAMENTO

SECAO I

DOS PRECATORIOS

1o de 2021 consignara dotacao
especifica para o pagamento de despesas decorrentes de sente
judiciais e de precatédrios, conforme d

Art. 101. O orgamento para o exercici
1

iscriminagdoc constante nos €8
1, 1°=A, 2° e 3° do art. 100 da Constituic@o Federal, art. 87
ADCT da Carta Magna e disposicgdes da legislacdo especifica.

ninhados pelo Poder
% de Julhog de
obrigatoriamente incluidos na proposta orgamentdria para
de 1, conforme determina a Constituigao Federal,

Art. 102. 0Os precatérios encar
’refeitura Municipal, ate 1

Art. 103. A contabilidade da Prefeitura registrarid e ident

=14 e

Lficarad os

perieficiarios dos precatlrics, seguindo a ordem cronolégica, devendo

periodicamente oficiar aos Tribunais de Justiga, para efeito de

conferénecia dos registros e ordem de apresentacio.

Art. 104. Para fins de acompanhamento, o Setor Juridico do Municipio

examinara todos os precatdrics e instruird os setores envolvidos.

SECAQ II
DA CELEBRACAO DE OPERACOES DE CREDITO

Art. 105. A autorizagdo, que contiver na Lei Orgam ]

para contratagao de operagdes de crédito sera destinada
atendimento de despes de capital, obﬁmrvandc—:m, zinda, os limltes
de endividamento e disposi 3 =
especifica e em Resc!ugées dc 5Lﬂudo Fe

(D

J‘m

stabelecidos rna Lﬂgiﬂi&Qﬂﬁ
eral

Art. 106. Podera constar da Lei Orgamentaria para 2021, autorizagao
para celebragaoc de ope

racoes de crej:a )y dnclusive por Antecipacgdo

de Receita Orcamentdria (ARO) ue, ge realizada, obedecerd as
exlgéncias da Lei Complementar n° 1u1;euuh, do Bance Central do

Brasil, da Secretaria do Tesouro Nacional e do Senadoc Federal.

Art. 107. Poderdao ser consignadas dotagdes destinadas aoc pagamentce
de juros, amortizagbes e encargos legais relacionadas com opera
de credito de longo prazo contratadas ou em processo de contrat
junte ao BNDES, Banco do Brasil ou Caixa Econdmica ]

~
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destinados 3 ex ECuUgac
Incremento de Recei 1ta, dc

‘rogramas de Moderui?aﬁéﬁ Administrativa e
ipo PMAT, PNAEM e similares, bem come d

e aS

linhas de crédito permitidas em leis ehp&cliLwﬂ",

3 incluidas aquelas
destinadas a infraestrutura, habitacao,

saneamento e reequipamento.

Art. 108. As operacdes de crédito obedecerdo a Lei Complementar n°
101/2000, as Resolucdes do Senado Federal, a&s disposigdes do Tesouro
Nacional, do Banco Central do Brasil e a regulamentacdo nacional
especifica

0000000000000 00 ¢

Art. 109. A implantacdo dos programas citados no art. 107, desta

Lei, depende da dprovagac pelo 6rgido financiador do projeto,
anquadrade nas normas préprias.

Art. 110. A assunc

A
drecisarido ser aut

gue resultem em divida fundada
Camara Muriicipal de Vereadores

SECAO III

DA AMORTIZAGAO E DO SERVICO DA DIVIDA CONSOLIDADA

Art. 111. O Poder Executivo deveri manter registre individualizado
da Divida Fundada Consolidada, inclusive decorrente de

assuncgao de
débitos para com orga

Os previdenciadrios, no Setor de Centabilidade,
Tto de acompanhamerito.
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Art. 112. O resgate das parcelas da divida, bem como ©s encargos,
obedecerd as disposigfes da Lei Complementar n® 101/2000, da

Resolugdao n® 40, de 20 de dezembro de 2001 do Senado Federal e

atuallizagbes posteriores e do respective instrumento de confissdo,
ajuste ou contrato de pafcelamento.

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

SECAO I

DO ATENDIMENTO DAS METAS
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Art. 113. Para fins de atendimentc da meta de resultado primariec ne

~lcio de 2021, serao desconsiderados os do pagamentoe de

pre drios judicials com recursos de de terceiros
levantados na forma do art. 101, § 2°, II, do Ato das Disposigces

Constitucionais Transitdrias (ADCT).
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Para o ano de 2021, a meta fiscal de Resultado Nominal,
Demonstrativo III - Metas Fiscais Atilais Comparadas com
nos lreg Exercicios Anteriores do Anexo IITI - Metas

Llﬁ”dlb, prevalece sobre gquaisquer outras metas por ventura fixadas.

Art. 115. Para fins avaliagdo das metas de resultado P
resultado nominal, dos exercicios de 2021 a 2023
considerados:

I - Resultado Primarie calculado elo método M"acima da
Linha™, em conformidade com a g ﬂdiré do  Manual dos
Demonstrativos Fiscais da Secretaria do Tescuro Nacional;

II = Resultado Nominal calculado pelo método "abaixo
linha", em conformidade c¢om a 8@ edig¢de do Manual dos
Demonstrativos Fiscais da Secretaria do Tesouro Nacional.

SECAO II

PRAZOS, TRAMITACAO, SANCAO E PUBLICAGAO DA LEI DO ORCAMENTO PARA
2021.

Art. 116. A proposta orcamentaria do Municipio para o exercicio de
: erd entregue ao Poder Legislativo até o dia 05 de cutubro de

2020 e devolvida para sancdo até o dia cinco de dezembro, conferme

dispde o inciso III, do § 1° do art. 124 da Constitulicdo do Estado
de Pernambuco, com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n®
31/2008, até a 1trada em vigor da Leil Comp]pmmntar a Conctlt“'"%:

er
Federal de que trata o art. 165, § 9° e incise I da Constitu

crgamentdria parcial do Poder qu ative, para

roposta / =
O exerclicio de 2021, sera entregue ao Poder Executivo até 15 de
temhbr le 2020, p:ra efeito de compatibilizacdo com as do

Municipio que integrardo a proposta orgamentaria referenciada no
art. 113, desta Lei.

Art. 118. 2As emer

somentie poderdo

.T‘

1 Camen taria e ] :
aprovadas gquando atenuerum as disposigdes do §
3" de arlk. 166 da Cons tituigdo Federal, art. 109 §§ 2° e 3°, incisos
I, IT e III, da Lel Orgadnica Municipal, devendo ser compativeis
o Plano Pluriariual & com a LDO.

ac projeto de le

Art. 119. Os autdgrafos da lei orcamentdria serdc enviados ac Poder
Executivo no prazo estipulado no incisc III do § 1° do art. 124 da
Constituigao do < ' Pernambuco, devidamente consolidados,
Lantc no qgue se te do projeto de lei como em todes os
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dlexos, com o teor das emendas devidamente aprovadas na Camara
Municipal.

a devolugaec do orcamento de 2021 pdra sancao do
2 de ser feita dentro do exercicio corrente, & partir
do primeirc dia atil do més de janeiro de 2021 o Poder Executive

L

fica autorizado a executar as dotacdes constantes da propesta

orgamentdria, destinadas a manutengdo das atividades dos o6rgaos e
unidades administrativas, bem come necessarias & prestagdoe dos
servigos publicos, pagamento do servige da divida e execugido de
convénios que tém planﬁ a ser cumprido.
As emendas feitas ao projetc de lei orcamentaria e seus
consideradas inconstitucionais ou #0 interesse

poderic ser votadas pelo Chefe do Poder Executive, no prazo
le 15 (gquinze) dias uteis, ccenscante disposigtes do § 1° do art. 66
da Constituicd@o Federale 2% do art. 56 da Lei Organica Munic “ipal,
gque comunicara os motivos do veto dentro de quarenta
Presidente da Camara.

W~

olte horas zo

M

SECAO III
ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 122, O Poder Executivo podera encaminhar aoc Poder Leqn* Lativo
projetos de lel propondo alterag na legislagdo, inclusive na gue
dispbe sobre tributes municipais, se nece rias 4 preservacgdo do
equilibrio das contas piblicas, & consecucdo da justi ga fiscal, a
eficiéncia e modernizag da maguina arrecadadord, & alLeragéo das
regras de uso e ocupagdo do soclo, subsolo e espage aéreo, bem como
a0 cancelamento de débites cujo montante seja inferior aos
' i 3 custos de cobrancga.

(50]

oncessac de anistia, remissao,

pl=telots de isengdc em carater nao

gerdl, ﬂltera-'c e eltquntg ou modificagdo de base de célculo que
impliquem redugac discriminada de tributgs ou contribuigoes o

’
outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado
datenderdc ac disposte no art. 14 da Lei Complementar Federal n® 10
de 2000, devendo ser instruidos com demonstrativo evidenciande que
nac serdc afetadas as metas de resultadc nominal € primario.

Paragrafo unico. A reninciaz de receita decorrente de incentivos
fiscais em todas as regides da cidade sera considerada na
estimativa de receita da lei orgamentaria.

SEGAO IV [
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DA PARTICIPACAO DA POPULACAO E DAS AUDIENCIAS PUBLICAS

Art. 124. A comunidade podera participar da elab

rT
'_,;
o
L)

¢ .

do Municipio por meio de audiéncias publicas e ofermcsT sugestoes:

I = ao Poder Executivo, até o dia 1° de setembro de 2020
junto a4 Secretaria de Financas;

IT = a0 Peder Legislativo, na comissac técnica d
e finangas, durante o© periodo de tramitacae da

xL\unHl[dTlQ, respeitades ©s prazos e disposigdes ]e11¢u e
regimentais da Ciamara e em audiéncias piblicas promovidas pela
referida comissdo.

irt. 125. Para fins de realizacdo de audiéncia publica sera
Jbservado:

I - Quanto ac Poder Legislativo:

.

a)
'jf_j

da audiéncia seja feita por

3 . da Cdmara que tem as atribuicdes
ambito mun1cipa1, definidas pelo § 1° do art. 166
Constituigdo Federal;

b) Convocar a audiéncia com antecedéncia minima de 05 (Cinge)
dias;

X - Quanto ac Poder Executivo:

a) Receber comunicagdo formal da data da audiéncia;

b) Disponibiliz “r, no praze maximo de
audiénecia, os Gltimos Relatérios
Resumido d ¢ac Orgamentaria
termos estabel :Jc3 nos Manuais nacionalmente unificados

pela Secretaria do Tesouro Nacional.

SEGAO v

DA TRANSPARENCIA E DA DISPONIBILIZACAO DE DADOS PELA INTERNET E
DISPOSICOES FINAIS

is) dias antes da

I—'l —

riscal (RGEF) e

elaborados nos

Art, 126. Os relatoérios de execugdo orgamentaria e de gestdo fiscal,
bem como © orgamento anual, a lei de diretrizes orcamentaria, o
planc plurianual e a prestacdo de contas serdo disporibilizados na
internet para conhecimento publico.




=
=3
°©
=
Q
o
c
o
=
v
%]
=3
c
(=]
o
(]
o
>
-
o
=
=
=
QD
>
(%2}
°
D
=
(]
>
Q,
QD
<
c
=.
Q.
o
L
=
Q
Q
S
=h
o
QD
Q
=
=
@
N
o
N
=
o
N
N
()]
=
[N
w
(6]
o
(]
o
o
=

T
o
bl
_|
>
=
o
>
_|
T
>
z
n
T
>
Pl
m
z
e}
>
<
c
z
e}
T
>
=

Art. 127.

contas por

A

meio de cor

Complementar

Art. 128.

populagao

n- 101/200Q0, na

Integram esta

demonstrativos:

I

Il

demonstrativos;

TET

129,

-—

Est

C Anexzo de

isulta

tambhém

Prioridades, p«

29 oy e
K13COSs

direta,
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poders

1 B S e
1185Cals,

Fiscals,

a Leil entra em vigor na data

1

OV
cCOS8

PREFEITO

>r melio do Anexo

per meio do Anexo

poer

de

de

o
o

Sa

meic do A

ua public

tembro de
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ANEXO |

A LEI MUNICIPAL 452 DE 10 DE SETEMBRO DE 2020

LDO PARA 2021

ANEXO DE PRIORIDADES

Na claboragdo e na execugdio do Orgamento Municipal, para o exercicio de 2021, serdo

considerados como prioritarios os projetos e atividades relacionados com as agdes destinadas a

realizagdo dos programas constantes do Plano Plurianual identificados neste Anexo 1, por fungdo de

governo ¢ objetivos.

As prioridades objeto deste anexo, estabelecidas em consondncia com a legislagio

constitucional e infraconstitucional especifica, terdo precedéncia na alocagdo de recursos e na

execugdo, ndo se constituindo, todavia, em limite a programagdo das despesas, devendo ser observados

os principios e diretrizes a seguir descritos:

L.

2.

{8 ]

Modernizagio da gestio e dos servigos publicos municipais,

Ampliar a participagdo do Governo Municipal em programas de interesse social,
incluindo parceria com outros governos e com instituigdes privadas. com vistas a
melhorar as condigdes socioecondmicas da populagio e induzir o desenvolvimento
local;

Atuar na melhoria da qualidade do ensino basico, aumentar o numero de vagas e
melhorar a infraestrutura fisica do sistema municipal de educagdo;

Ampliar as agdes e servigos de saude, especialmente nas areas de atenc¢do basica,
assisténcia médico-hospitalar, prevengdo, vigilancia sanitaria e epidemiologica,
incluindo melhoria na estrutura fisica e nos equipamentos;

Promover a inclusdo social;

Ampliar agoes relacionadas com programas assistenciais, especialmente criangas,

adolescentes e 1dosos:

N
v
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7. Incentivar ¢ promover eventos turisticos, artisticos. folcloricos e manifestagdes
culturais;

8. Apoiar as comunidades rurais:

9. Preferéncia na conclusdo de obras em andamento.

10. Elevar a oferta de Agua na sede ¢ na zona rural do Municipio.

11, Implantar a Politica Municipal de Residuos Solidos.

i 000000000000 00O00
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LEI MUNICIPAL 452 DE 10 DE SETEMBRO DE 2020
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2021

Anexo de Metas ¢ Prioridades

n 000000000000 CO0CS

PROGRAMAS E ACOES.

opeuisse

d
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META - 01
Programa: GESTAQ ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL.

£g 1asnpl :10

Permitir o regular funcionamento das atividades do Poder Legislativo, fiscalizar ¢ controlar os

atos dos agentes do poder publico ¢ desempenhar as demais atribui¢des constitucionais e
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regimentais.

META - 02
Programa: CONTROLE INTERNO DO LEGISLATIVO.

Desenvolver as atividades do sistema de controle interno do Poder Legislativo, em
cumprimento ao disposto nos artigos 70 ¢ 74 da Constituigio Federal de 1988, bem como
fortalecer as atividades de investigagdo, apuragdo ¢ repressio das irregularidades no Poder
Legislativo com o objetivo de prevenir a corrupgdo. combater a impunidade ¢ ampliar a

transparéncia da gestdo publica.

META - 03
Programa: GESTAO ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO.
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Permitir o regular funcionamento da administracio e o atendimento ao publico.

META - 04
Programa: INFORMATIZACAO DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL.

Informatizar os orgaos e umdades administrativas, melhorando o atendimento ao publico ¢ a

qualidade dos servigos.

. 00000000000000080¢

META — 05
Programa: REEQUIPAMENTO DA ADMINISTRACAO.

Reequipar a administragdo municipal para tornar eficiente os servigos.

€8 lasnpi :iod

META — 06
Programa: DIVULGACAO INSTITUCIONAL.
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Cumprir o § 1° do art. 37 da Constituigdo Federal e tornar a administragao transparente.

META - 07
Programa: CAPACITACAO E TREINAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

Capacitar e treinar servidores municipais para tornar eficientes os servicos pablicos.

META - 08
Programa: APERFEICOAMENTO E MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA MUNICIPAL.
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Atender as necessidades da Administragio Municipal, através de servigos técnicos

especializados.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

META - 09
Programa: COOPERACAO TECNICA E FINANCEIRA COM OUTROS ENTES
FEDERADOS.

Melhorar os servigos publicos postos a disposigdo da populagio.

META - 10
“rograma; APOIO AOS CONSELHOS E RELACOES COM SOCIEDADE CIVIL.

Contribuir para que os conselhos e sociedade civil desenvolvam seus trabalhos de fiscalizagao e

acompanhamento dos programas municipais.

META - 11
Programa: AMPLIACAO DO PATRIMONIO.

Ampliagdo e melhoramento da rede fisica municipal para melhoria e modernizagdo dos

Servigos postos a disposigdo do municipio.

META - 12
Programa: GESTAO ADMINISTRATIVA DO PATRIMONIO MUNICIPAL.

Realizar o controle efetivo dos bens moveis e imdveis no Municipio, por meio da implantagio

de um sistema de informagdo que propicie controle efetivo por parte da unidade de Material.

META - 13
Programa: CONTROLE INTERNO.

Desenvolver as atividades do sistema de controle interno do Poder Executivo Municipio, em
cumprimento aos disposto nos artigos 70 e 74 da Constitui¢io Federal de 1988, bem como

fortalecer as atividades de investigagdo, apuragdo e repressdo das irregularidades no Poder

Vil
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

Executivo com o objetivo de prevenir a corrupgao, combater a impunidade e ampliar a

transparéncia da gestdo publica.

META - 14
Programa: GUARDA MUNICIPAL.

Manuten¢io da Guarda Municipal

IETA - 15

rograma: PROGRAMA MODERNIZACAO DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA.

[mplantar um processo moderno de gestdo tributaria, respaldado em um Cadastro. obtido a

partir de um recadastramento Imobiliario e mobilidrio, associado a utthzagdo de Sistema

: = 5
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Informatizados inteligentes, que auxiliem uma melhor fiscalizagdo ¢ gestdo nas areas sociais do

Municipio.

META - 16
Programa: PROGRAMA DE ACESSO A ALIMENTACAO.

WAIDINNN VIONIHVASNYHL VA TV1H0d St

Garantir a populagao em situagio de inseguranga alimentar o acesso a alimentagdo digna,

regular ¢ adequada a nutrigdo e manutengio da saide humana,

META - 17
Programa: PROGRAMA DE ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL - PETL

Retirar criangas e adolescente com idade inferior a 16 anos da pratica do trabalho precoce,

exceto na condigdo de aprendiz a partir de 14 anos.

META - 18
Programa: PROTECAO SOCIAL BASICA.

Fl




PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

Prevenir situagdes de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢des ¢

fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.

META - 19
Programa: PROTECAO SOCIAL ESPECIAL.

Fomentar a redugdo de risco pessoal e social em decorréncia da exposigdo a situagdes de

extrema vulnerabilidade (abandono, violéncia fisica, psiquica e/ou sexual, uso de substancias

psicoativas, situagdo de rua, entre outras que caracterizam o fenémeno da exclusio social dos

individuos),

opeuisse
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META -20
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Programa: TRANSFERENCIA DE RENDA COM CONDICIONALIDADES.

Contribuir para redugio da fome, da pobreza, da desigualdade e de outras formas de privagao

vividas pelas familias mais excluidas.
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META - 21
Programa: PROGRAMA NACIONAL DE INCLUSAO DE JOVENS - PROJOVEM.

Promover a Reintegragio do jovem ao processo educacional, sua qualificag@o profissional ¢ seu

desenvolvimento humano.

META - 22
Programa: ASSISTENCIA SOCIAL GERAL.

Permitir o regular funcionamento da assisténcia social e o atendimento ao pablico.

META -23
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

Programa: ASSISTENCIA A INFANCIA E A JUVENTUDE.

Executar agdes de apoio a crianca ¢ ao adolescente e prestar assisténcia social aqueles em

situagdo de risco, bem como manter o Conselho Tutelar.

META - 24
Programa: ASSISTENCIA EMERGENCIAL AS VITIMAS DE CALAMIDADES.

Prover concessdes de beneficio para familias atingidas por fendmenos naturais, ampliando
assisténcia hospitalar e a distribui¢io de agasalhos ¢ mantimentos nos casos de calamidade

publica.

META - 25
Programa: GESTAO DA POLITICA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL MUNICIPAL.

Coordenar o planejamento e a formulagio de politicas setoriais € a avalia¢io e controle dos

programas na area de Desenvolvimento Social Municipal.

META -26
Programa: COMBATE A VIOLENCIA AS MULHERES.

Construir ambiente adequado para atender as vitimas de abuso sexual ¢ doméstico; Implantar

Casa de Abrigo para as mulheres em situag@o de extremo risco pessoal e social.

META -27
Programa: PREVIDENCIA DE INATIVOS E PENSIONISTAS DO MUNICIPIO.

Assegurar os beneficios previdencidrios legalmente estabelecidos aos servidores inativos do

Municipio e seus pensionistas e dependentes.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

META - 28
Programa: ATENCAO BASICA EM SAUDE.

Expandir a estratégia Saude da Familia ¢ a rede basica de saude, mediante a efetivagio da

politica de atengio bisica: resolutiva, de qualidade, integral ¢ humanizada.

META -29
“rograma: ASSISTENCIA AMBULATORIAL E HOSPITALAR ESPECIALIZADA.

Ampliar 0 acesso da populagdo aos servigos ambulatoriais ¢ hospitalares do Sistema Unico de
Saude.

META - 30
Programa: VIGILANCIA, PREVENCAO E CONTROLE DE DOENCAS E AGRAVOS.

Prevenir ¢ controlar doengas transmissiveis e ndo transmissivels, surtos. epidemias,

calamidades publicas e emergéncias epidemiologicas.

META -31
Programa: ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS.

Fomentar o acesso da populagdo a medicamentos e aos insumos estratégicos.

META - 32
Programa: GESTAO DA POLITICA DE SAUDE MUNICIPAL.

Coordenar o planejamento e a formulagdo de politicas ¢ a avaliagdo e controle dos programas

na area de saude.

META - 33
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

Programa: TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO.

Dar apoio ao paciente em tratamento fora do domicilio.

META - 34
Programa: ALIMENTACAO E NUTRICAO.

Fomentar alimentagao saudavel, prevenir e controlar os distirbios nutricionais e doengas

relacionadas a alimentagdo e nutrigio.

META - 35
Programa: REEQUIPAMENTO DA SAUDE.

Aparelhar e reequipar o sistema municipal de saide.

META - 36
Programa: SAUDE NA ESCOLA — PSE.

Fomentar a comunicagdo entre escolas ¢ unidades de saude, assegurando a troca de

informagdes sobre as condigdes de saude dos estudantes.

META - 37
Programa: AMPLIACAO DA REDE FISICA DE SAUDE.

Ampliagdo e recuperagio da rede fisica de saude para melhorar o atendimento da populagio.

META - 38
Programa: INFORMATIZACAO DO SISTEMA DE SAUDE.




FREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

Tornar eficiente as atividades de administragdo. melhorar a qualidade de atendimento e

otimizar a informagio.

META - 39
Programa: GESTAO DA POLITICA DE EDUCACAQ.

Coordenar o plancjamento e a formulagio de politicas setoriais, a avaliagdo e controle dos

programas na area da educagdo.

TETA - 40
Programa: APERFEICOAMENTO E MODERNIZACAO DO SISTEMA DE ENSINO.
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Atender as necessidades do sistema de ensino, através de servigos técnicos especializados.
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META — 41
Programa: APOIO A INSTITUICAO EDUCACIONAL SEM FINS LUCRATIVOS.
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Apoiar entidades educacionais sem fins lucrativos do municipio para tornar eficiente os

servigos ¢ melhorar o atendimento a populagio.

META - 42
Programa: REEQUIPAMENTO DAS UNIDADES EDUCACIONAIS DO MUNICIPIO.

Equipar as unidades educacionais do municipio.

META - 43
Programa: QUALIDADE ESCOLAR MUNICIPAL.

Expandir e melhorar a qualidade da educagdo basica.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

META — 44
Programa: PROGRAMA DE APOIO DIDATICO E PEDAGOGICO.

Ineentivar o aprendizado com técnicas modernas de ensino.

META - 45

Programa: ALIMENTACAO SUPLEMENTAR PARA ESTUDANTES (PNAEC, PNAEP,
PNAEF, PNAEM).

Atender as necessidades nutricionais dos alunos durante sua permanéncia em sala de aula.
contribuindo para o crescimento, o desenvolvimento. a aprendizagem ¢ o rendimento escolar

dos estudantes, bem como a formagio de habitos alimentares saudaveis.

META - 46
Programa: EXPANSAO E MELHORIA DA REDE FiSICA DE ENSINO.

Expandir ¢ qualificar o espago escolar na perspectiva da construgdo de condigdes essenciais

para operacionalizar o processo pedagogico do ensino-aprendizagem.

META - 47
Programa: TRANSPORTE ESCOLAR.

Garantir 0 acesso e a permanéncia nos estabelecimentos escolares dos alunos da educagao

infantil do ensino fundamental e médio que utilizem transporte escolar.

META - 48
Programa: TRANSPORTE ESCOLAR UNIVERSITARIO.

Promover agdes que objetivem proporcionar a populagdo escolar do ensino superior, meio de

transporte para frequéncia as aulas e outras atividades curriculares.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

META 49
Programa: MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAM ENTAL.

Oferecer ensino de 1" a 8' série, otimizar e reorganizar o modelo educacional da rede

municipal. buscando a melhoria da qualidade de ensino e ampliagdo das disposig¢oes da Lei n°
9.424 ¢ Art. 212 CF.

AETA - 50
tograma: DESENVOLVIMENTO DO ENSINO MEDIO.

Ofertar ensino médio a populagdo. otimizar e reorganizar o modelo educacional da rede

municipal, buscando a melhoria da qualidade do ensino.

META - 51
Programa: DESENVOLVIMENTO DO ENSINO TECNICO PROFISSIONALIZANTE.

Amphar a oferta da educagdo profissional nos cursos de niveis técnicos e tecnologico, com

melhoria da qualidade.

META -52
Programa: DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO INFANTIL.

Ampliar a rede fisica, manter os servigos regulares das creches ¢ educagao infantil para todas as

criangas de 0 a 6 anos.

META -53
Programa: BRASIL. ALFABETIZADO E DEUCACAO DE JOVENS E ADULTOS.

Elevar o nivel de alfabetizagdo e de escolaridade da populagdo de jovens e adultos. Q &
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

Programa: DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA (PDDE).

Descentralizar a gestdo financeira de recursos para agilizar as agdes educacionais e reduzir os

custos das unidades executoras de PDDE.
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rograma: PDE — PLANO DE DESENVOLVIMENTO ESCOLAR.

Proporcionar aos professores o desenvolvimento de agdes educacionais sistematizadas,

opeuisse
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META - 56
Programa: INCLUSAO DIGITAL.
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Facilitar o acesso a tecnologia da populagdo menos favorecida.
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META - §7
Programa: DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO ESPECIAL.

Apoiar, em carater suplementar. os sistemas de ensino na implantagdo da inclusio educacional
dos alunos com necessidades educacionais especiais, na oferta do atendimento educacional

especializado e na organizagao das condigoes de acessibilidade.

META - 58
Programa: HORTA ESCOLAR.

Incentivar os alunos principalmente da zona rural a trabalhar com agricultura.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

META - 59
Programa: REVITALIZACAO DO PATRIMONIO HISTORICO.

Preservar o patriménio historico do municipio e resgatar as tradigdes.

META - 60
Programa: PROMOCAO DE EVENTOS.

Realizar eventos no qual possa difundir arte, cultura, tradigdes e atrair o turismo para o

municipio

META - 61
Programa: MODERNIZACAO DOS SERVICOS PUBLICOS.

Melhoria do desempenho nas atividades de coleta de lixo, limpeza urbana ¢ outros SEIVIGOS

postos a disposigio da populagio.

META - 62
Programa: INFRA-ESTRUTURA URBANA.

Oferecer infra-estrutura a populagdio necessitada de espago. vias e servigos piiblicos

META — 63
Programa: HABITACAO POPULAR.

Melhorar as condig¢des habitacionais da populagdo carente.

META - 64
Programa: SANEAMENTO SIMPLIFICADO.




PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

Dotar as edificagdes nas areas, urbanas e rural de sistema de esgotamento sanitario com a sua

devida manutengdo garantindo os aspectos basicos de satde.

META - 65
Programa: RESIDUOS SOLIDOS URBANOS.

Manter a operacionalidade do Aterro Sanitario. inclusive com investimentos em novas

tecnologias.

y 00000000000000060

IETA - 66
Programa: RESIDUOS SOLIDOS URBANOS.

Ampliar a area de cobertura e eficiéncia dos servigos publicos de manejo de residuos solidos,
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com ¢nfase no encerramento de lixdes, na redugiio. no reaproveitamento e na reciclagem de

materiais, por meio da inclusdo socioecondmica de catadores.

META - 67
Programa: QUALIDADE AMBIENTAL.

IVdIDINNA YVIONIHVASNVYYL VA TV.LH0d ¢

Promover a melhoria da qualidade ambiental por meio do fortalecimento dos instrumentos de
gestdo, controle de risco e atendimento as emergéncias e a definigdo de medidas de adaptagio

as mudangas climaticas.

META - 68
Programa: SERVICOS URBANOS DE AGUA E ESGOTO.

Ampliar a cobertura ¢ melhorar a qualidade dos servigos publicos urbanos de abastecimento de

agua e esgotamento sanitario.

META -69
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

Programa: PROGRAMA NACIONAL DE AGRICULTURA FAMILIAR - PRONAF.

Promover o crescimento econdmico ambientalmente sustentavel, com gestdo de empregos ¢

distribui¢do de renda.

META - 70
Programa: ABASTECIMENTO AGROALIMENTAR.

Contribuir para a sustentabilidade da atividade agropecuaria, mediante a implementagio de
politicas puablicas ¢ de mecanismos de apoio a producdo a comercializacio e ao
armazenamento, bem como manter estoques de produtos agropecuarios para a regularidade do

abastecimento interno visando o equilibrio de pregos ao consumidor,

META -71
Programa: PRODUCAOQO E DISTRIBUICAO DE SEMENTES E MUDAS.

Estimular a produgao rural. apoiando o homem do campo por meio de doag¢do de sementes.

mudas ¢ fertilizantes, bem como incorporacdo de novas técnicas e cultivo e manejo do solo.

META - 72
Programa: CAMPANHA DE VACINACAO DE ANIMALIS.

Promover campanhas de vacinagio de rebanhos.

META -73
Programa: AMPLIACAO DO ABASTECIMENTO DE PRODUTOS PRIMARIOS.

Abastecer regularmente a populagio e melhorar a estrutura fisica existente.

META - 74
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

Programa: BOLSA — SAFRA.

Garantir uma renda minima para os agricultores em caso de perda da produgdo por motivos

diversos.

META -75
Programa: APOIO AO PEQUENO EMPREENDEDOR.

Alavancar o desenvolvimento do Municipio pela indugdo a vocagdo empreendedora e

especializagao da gestdo empresarial.

META - 76
Programa: MODERNIZACAO DE FEIRAS LIVRES.

Proporcionar ambiente favoravel a comercializacio de produtos, se adequando a padroes de
qualidade, atendimento, higiene sanitaria, despertando um aquecimento nas vendas,
Melhoria da disposigao dos boxes, otimiza¢iio do espago, visando favorecer a comercial 1Zagao

nas vendas.

META -77
Programa: NUCLEO TECNOLOGICO JUVENIL DA IN FORMATIZACAO.

Fornecer instrumento pratico e basico, para que os jovens possam atuar em fun¢des iniciais em

empresas do mercado formal.

META -78
Programa: ELETRIFICACAO MUNICIPAL.

Promover o acesso a energia elétrica para familias de baixo poder aquisitivo ¢ para escolar,

postos de saide e sistemas rurais de bombeamento d agua.




PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

META-79
Programa: QUALIDADE DE RODOVIAS E ESTRADAS.

Melhorar as condigdes das estradas do municipio.

META — 80
Programa: EDUCACAO NO TRANSITO.

Melhorar o Transito e os servigos dos Transportes alternativos, mototaxi e outros.

META - 81
Programa: DESPORTO E LAZER MUNICIPAL.

Amplar, democratizar e universalizar 0 acesso a pratica ¢ ao conhecimento do esporte
recreativo e de lazer, integrados as demais politicas publicas, favorecendo o desenvolvimento

humano e a inclusdo social.

A
)
o
Py
_|
>
—
=}
>
_|
T
>
zZ
»
0
>
Pyl
m
=z
o
>
Z
C
=
@)
0
>
—

META - 82
Programa: INICIACAO DESPORTIVA EDUCACIONAL.

Democratizar o acesso ao esporte educacional de qualidade, como forma de inclusio social.

ocupando o tempo ocioso de criangas, adolescentes e jovens.

Tu
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

ANEXO 11 DA

LEI MUNICIPAL 452 DE 10 DE SETEMBRO DE 2020
LDO 2021

ANEXO DE METAS FISCAIS

v @O @

O Anexo de Metas Fiscais da Lei de Diretrizes Or¢amentirias foi determinado pelo art. 4°, § 1°
la Lei Complementar a Constituigio Federal n® 101/2000. com a finalidade de estabelecer as metas
riscais anuais, em valores constantes ¢ correntes, relativas as receitas, despesas, resultado nominal.
resultado primario e o montante da divida para o exercicio a que se referir e para os dois seguintes,
bem como a avaliagdo do cumprimento das metas relativas ao ano anterior. evolugdo do patrimdnio
liquido e avaliagdo atuarial do regime proprio de previdéncia.

Integram o presente Anexo de Metas Fiscais, da LDO do Municipio para 2021, os

demonstrativos abaixo especificados. metodologia ¢ memoéria de calculos:
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1. DEMONSTRATIVO I:

Metas Anuais de:

a) Receitas Primarias:

b) Despesas Primarias;

¢) Resultado Nominal:
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d) Resultado Primario;

e) Montante da Divida.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

2. DEMONSTRATIVO II:

Avaliagdo do Cumprimento das Metas do Exercicio Anterior:

3. DEMONSTRATIVO I1I:

Metas Fiscais Atuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios anteriores,

4. DEMONSTRATIVO IV:

Evolugdo do Patriménio Liquido;

S. DEMONSTRATIVO V:

Origem e Aplicagdo dos Recursos obtidos com Alienagdo de Ativos:

6. DEMONSTRATIVO VI:

Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS:

7. DEMONSTRATIVO VII:
Projeg¢do Atuarial do RPPS;

8. DEMONSTRATIVO VIII:

Estimativa e Compensagio da Rentincia de Receita:

9. DEMONSTRATIVO IX:

Margem de Expansio das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado:

10. DEMONSTRATIVO X:

Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais da Receita:

11. DEMONSTRATIVO XI:

Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais da Despesa;




PREFEITURA MUNICIPAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabalho

12. DEMONSTRATIVO XII:

Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais para o Resultado Primario;

13. DEMONSTRATIVO XIII:

Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais para o Resultado Nominal;

14. DEMONSTRATIVO XI1V:

Metodologia ¢ Memoria de Calculo das Metas Anuais para 0 Montante da Divida Publica:

Os modelos ¢ contetdos foram estabelecidos na regulamentagio feita pela Secretaria do Tesouro

Nacional.
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Tabela 4 - Evolugao do Patriméni

LRF, Art 49§ 2° Incise I

o Liquido

- PELI LI WRA LK

%

TUPARETAMA

Progresse w Far com Trabsiho

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2021

ANEXO DE METAS FISCAIS

EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

R$ milhares
PATRIMONIO LIQUIDO 2019 % 2018 % 2017 %
Patriménio / Capital 0o o o o 0] o©
Reservas 0 0 0f 0 0f 0
Resultado Acumulado 12.679] 100 10.966| 100 10.586| 100
TOTAL 12.679] 100 10.966( 100 10.586| 100
REGIME PREVIDENCIARIO*
PATRIMONIO LiQuUIDO 2019 % 2018 % 2017 Yo
'alriménio / Capital of o 0] © of o
leservas 0 0 0 0 0 0
‘esultado Acumulado 843] 100 2.416( 100 27251 100
10TAL 843 100 2.416( 100 2.725| 100
* Dados n3o disponiveis
( Evolugio do Patriménio Liquido
14.000
12.000 4
8 10.000
__E 8.000 + QOPL Prefeitura
E 6.000 4 BPL Regime Previdencidrio
L2 4.000 +
2.000 +
0
2019 2018 2017
Exercicio




Jpd'90SETT9220T202-8T/PeOjUMOp/[edidluniAelouaedsuUR.l/Ig Jul'S800N|0S-)1"PNOJ//:dny

IVdIDINNA VIONIHVASNVYYL VA TV.LH0d )

Tabela 5 - Origem e Aplicagido dos Recursos Obtidos com Alienagao de Ativos

=
i

PREFEITLIES MUNIC MAL DE

TUPARETAMA

Progresso se Faz com Trabatho

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2021
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM ALIENAGCAO DE ATIVOS

LRF, Art. 4° § 2°, inciso |Il

R$ milhares
RECEITAS REALIZADAS 2{0;)9 2&1)8 2017
RECEITAS DE CAPITAL 0 12 16
ALIENACAO DE ATIVOS 0 12 16
Alienagao de Bens Moveis 0 12 16
Alienacao de Bens Imaveis 0 0 0
OTAL 0 12 16
DESPESAS LIQUIDADAS 23$9 2ﬁ;8 2017
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS 0 12 16
DESPESAS DE CAPITAL 0 12 16
Investimentos 0 12 16
Inversdes Financeiras 0 0 0
Amortizac&o da Divida 0 0 0
DESP CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA * 0 0 0
Regime Geral de Previdéncia Social 0 0 0
Regime Proprio de Servidores Publicos 0 0 0
TOTAL 0 12 16
(C)=(a+b)+(f) | (f)=(d-e)+(g) (g)
SALDO FINANCEIRO 0 0 0




Tabela 6 - Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

PREFEITURA MUNICIPAL [

TUPARETAMA

Progressa se Far com Trabatho

=
0%

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2021
ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

LRF, Art. 4°§ 29 inciso IV, alinea a

R$ milhares
RECEITAS PREVIDENCIARIAS 2018 2019 2020
RECEITAS CORRENTES 678 616 971
Receitas de Contribuigéo 673 610 896
Pessoal Civil 673 610 895
Pessoal Militar 0 0 0
Ehse: Jutras Contribuigdes Previdenciérias 0 0 0
'_’ i ompensacao Previdenciaria entre RGPS e RPPS 0 0 0
TR ceita Parimonial 3 6 95
'sn Z3 itras Receitas Correntes 2 0 20
i% gRECEITAS DE CAPITAL 0 0 0
‘ g 5 Alienacdo de Bens 0 0 0
q z ; QOutras Receitas de Capital 0 0 0
é § ZREPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RPPS
85 0 2.131 2648 2704
@ = 8 Contribuigo Patronal do Exercicio 2.107 2648 2.704
®: G Pessoal Civi 2.107 2648 2.704
G é £ Pessoal Militar 0 0 0
o § % Contribuigdo Patronal de Exercicios Anteriores 24 0 0
pe % ,;E Pessoal Civil 24 0 0
3 Pessoal Militar 0 0 0
® B REPASSES PREVID. PARA COBERTURA DE DEFICIT 0 0 0
® £ OUTROS APORTES AO RPPS 0 0 0
[®] g TOTAL DAS RECEITAS PREVIENCIARIAS (1) 2.809 3.264 3.675|
@ ® DESPESAS PREVIDENCIARIAS 2018 2019 2020
o
N
: R ADMINISTRAGAO GERAL 166 272 586
® 2 Despesas Correntes 166 272 560
§ Despesas de Capital 0 0 26
. § PREVIDENCIA SOCIAL 2.828 3103 3.089
I ——p—— 2828 3.103 3.089
. Pessoal Militar 0 0 0
o Outras Despesas Correntes - 0 0 0
o Compensagao Previd. de Aposent. RPPS e RGPS 0 0 0
. Compensagdo Previd. de Pensdes entre RPPS e RGPS 0 0 0
RESERVA DO RPPS 0 0 140
. TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (I1) 2.994 3.375 3675
. RESULTADO PREVIDENCIARIO (I-1) -185 -111 0
. DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS 124 13
@
(%
v
(@)
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Tabela 7 - Proje¢4o Atuarial do RPPS

Pégina 01
.*_':-"h PREFEITLAA MUNILIPAL OE
b TUPARETAMA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2021
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS
LRF, Art 4°§ 2°, inciso IV, alinea a R% milhares
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SaLbo
PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENGIARIO | FINANCEIRO
DO EXERCICIO
EXERCICIO
Valor Valor Valor {d)=("d" exerc.
(a) (b) (c)=(a-b) Anteiror) + (c)
2020 1.514 6.662 -5.148 -1.288
2021 1.318 5643 -4.325 -5613
2022 1.308 5573 -4.264 -9.877
2023 1.299 5.500 -4.201 -14.078
2024 1.271 5.354 -4.083 -18.161
2025 1.193 4.986 -3.793 -21.954
2026 1.161 4.850 -3.689 -25 643
2027 1.138 4.753 -3615 -29.258
2028 1044 4.388 -3.344 -32.602
2029 989 4.163 -3.174 -35.776
2030 913 3.820 -2.907 -38.683
2031 823 3.450 -2.627 -41.310
2032 766 3475 -2.409 -43.719
2033 707 2.918 -2.211 -45 930
2034 570 2.583 -2.023 -47.953
2035 474 2.284 -1.810 -49 763
2036 431 2092 -1.661 -51.424
2037 388 1941 -1.553 -52.977
2038 336 1.788 -1.452 -54 429
2039 284 1.591 -1.307 -55.736
2040 223 1.356 -1.133 -56.869
2041 192 1.275 -1.083 -57.952
2042 148 1.066 -918 -58.870
2043 120 855 -735 -59.605
2044 110 762 -652 -60.257
2045 89 616 -527 -60.784
2046 56 405 -349 -61.133
2047 40 an =271 -61.404
2048 19 173 -154 -61.558
2049 4 45 -41 -61.599
2050 4 45 -41 -61.640
2051 4 45 -41 -61.681
2052 4 45 -41 -61.722
2053 4 38 -34 -61.756
2054 2 20 -18 -61.774
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Tabela 7 - Projegao Atuarial do RPPS

Pagina 02
= THEFDTLA MUNIFEL O
% TUPARETAMA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2021
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS
LRF Ant. 4°§ 2° inciso IV, alinea a RS ntwilhares
B RECEITAS DESPESAS RESULTADO FINiT\ILCDI;:IJRO
EXERCICIO REVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENGCIARIO DO EXERCICIO
Valor Valor Valor (d)=("d" exerc.
(a) (b) (€)=(a-b) Anteiror) + (c)
2055 0 0 0 -61.774
2056 0 0 0 -61.774
2057 0 0 0 -681.774
2058 0 0 0 -61.774
2059 0 0 0 -61.774
2060 0 0 0 -61.774
2061 0 0 0 -61.774
2062 0 0 0 -61.774
2063 0 0 0 -61.774
2064 0 0 0 -61.774
2065 0 0 0 -61.774
2066 0 0 0 -61.774
2067 0 0 0 -61.774
2068 0 0 0 61.774
2069 0 0 0 -61.774
2070 0 0 0 -61.774
2071 0 0 0 -61.774
2072 0 0 0 -61.774
2073 0 0 0 -61.774
2074 0 0 0 -61.774
2075 0 0 0 -61.774
2076 0 0 0 -61.774
2077 0 0 0 -61.774
2078 0 0 0 -61.774
2079 0 0 0 -61.774
2080 0 0 0 -61.774
2081 0 0 0 -61.774
2082 0 0 0 -61.774
2083 1] 0 0 -61.774
2084 0 0 0 -61.774
2085 0 0 0 -61.774
2086 0 0 0 -61.774
2087 0 0 0 -61.774
2088 0 0 0 -61.774
2089 0 0 0 -61.774
2090 0 0 0 -61.774
2091 0 0 0 -61.774
2002 0 0 0 -61.774
2092 0 0 0 -61.774
2094 0 0 0 -61.774

Fonte www previdenciasocial gov.br
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I - Metodologia e Memadria de Calculo das Metas Anuais da Receita
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© TOTAL DAS RECEITAS
v
@
@
@
o
@
|
@
=

R$ milhares
ESPECIFICAGAO - Portaria STN 248/2003 Realzado Realizado Projetado
. 2018 2019 2020
RECEITAS CORRENTES 25.999 26 661 30.188
Receita Tributaria 1.032 936 1.214
Receitas de Contribuices 2.805 3.258 3.600
Receita Patrimonial 135 30 205
Aplicagdes Financeiras 125 30 205
Oultras Receitas Patrimoniais 0 0 0
Receita de Servigos - ' 3 0 25
Transferéncias Correntes 21.981 22 436 25 064
T Cota-Parte do FPM 9.179 9191 10.500
'|'_ Transf. de Recursos do SUS - FMS 3444 2915 3220
1 Outras Transferéncias Correntes 9.358 10.330 11.344
® o T Outras Receitas Correntes 43 1 80
w3 2 Receita da Divida Ativa 0 0 0
.g: 5 3 Demais Receitas 43 1] 80
oo~ RECEITA DE CAPITAL 2776 1.708 5.800
.-S 29 Operagdes de Créditos ) 0 0 0
.é_- g_ 3 Alienacao de Bens . 12 0 300
@ § P Amomgacaq de Empré_snmos 0 0] 0
- 8 % Transferénm_as de Capn_al 2764 1.708 5500
w ;)5 Outras Receitas de Capital 0 0 0
@ :7 TOTAL GERAL DA RECEITA 28775 75369 35588
® :?
@ :&
3 % : PREVISAO - R$ milhares
. 23 ESPECIFICACAO - Portaria STN 248/2003
£ 2021 2022 2023
. 5" RECEITAS CORRENTES 31.184 31.933 3273
%) § Receita Tributaria 1.254 1.284 1.316
S Receitas de Contribuigoes _ 3719 3.808 3.903
. 2 Receita Patrimonial 212 217 222
. E Aplicacoes Financeiras 212 217 222
8 Qutras Receitas Patrimoniais 0 0 0
. g Receita de Servicos 26 26 27
'8 Transferéncias Correntes 25.891 26.512 27175
. N Cota-Parte do FPM 10.847 11.107]  11.384
. § Transf. de Recursos do SUS - FMS 3.326 3.408 3.491
@ Qutras Transferéncias Correntes 11.718 12.000 12.300
. bR Qutras Receitas Correntes 83 85 87
3 Receita da Divida Ativa _ | 0 0 0
. %’ Demais Receitas 83 85 87
. = RECEITA DE CAPITAL 5.991 6.135 6,289
Operagoes de Créditos 0 0 0
[ Alienacao de Bens 310 317 325
Amortizagao de Emprestimos 0 o 0
. Transferéncias de Capital 5682 5818 5963
. Outras Receitas de Capital 0 0 0
TA 37176 38.068 39.020
. Nota:
. 1 - Os parametros utilizados para se chegar aos valores projetados foram baseados na taxa de inflagéo do
. indice de Pregos ao Consumidor (IPCA), na taxa de crescimento do PIB nacional e nas acies ecandmico-
financeiras e administralivas que serdo lomadas por este municipio para obter uma melhoria na
. fiscalizacdo e obtengao de recursos financeiros para os exercicios futuros.
o
®
®
3
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REFEITUIA MLIMNIL AL Lt

—=/ TUPARETAMA
V’ JPARETAM

l.a - Metodologia e Meméria de Calculo das Principais Fontes de Receita

Receita Tributaria

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2018 1.032 -
2019 936 -9,30%
2020 1214 29.70%
2021 1.254 3,30%
2022 - 1284 2,40%
2023 1.316 2,50%

Receita da Divida Ativa

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ mithares | VARIAGAO %
2018 0 5
2019 Q #DIV/Ot
2020 0 #DIV/O!
2021 0 #DIV/Q!
2022 0 #DIv/o!
2023 0 #DIV/O!

Notas:

1 - © aumento previsto para a Receita Tributaria e Receita da Divida Ativa provém da aplicagao de uma
palitica de intensificagao da fiscalizacao na arrecadacéo dos Iributos de competéncia municipal, associada

a revisdo da base calculo do IPTU realizada para o exercicio de 2020, o que refletird num acréscimo nas
projegoes de 2021 a 2023, cumlativamente.

2 - As projecdes para 2020, 2021, 2022 e 2023 foram realizadas considerendo-se a taxa de inflacéo do
IPCA prevista respecivamente em 4,00%, 3,00%, 3,5% e 3.50% Também foi considerada a previsdo da
taxa de crescimento do PIB para 2020, 2021, 2022 e 2023 com os respectivos percentuais de -6,10%,
3.30%, 2,40% e 2,50%. Estes pardmetros foram utilizados pela Secretaria de Planejamento Estratégico do
Ministéric da Fazenda e publicados no Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias da Unido para 2021
encaminhado ao Congresso Nacional

3 - Desta forma, consideram-se no campo VARIACAO % estas trés variaveis (% IPCA, % PIB e
intensificacdo na fiscalizagdo tributaria) para seus respectivos exercicios,

Cota-Parte do Fundo de Participagao dos Municipios

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares | VARIAGAO %
2018 9.179 =
2019 9.191 0.18%
2020 10 500 14,24%
2021 10.847 3,30%
2022 . | 11.107 2,40%
2023 11.384 2.50%
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Propredss v faz com Trabatho

Transferéncias de Recursos do SUS

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares | VARIACAO %
2018 3444 -
2019 _ 2915 -15,36%
2020 3,220 10.46%
2021 3.326 3,30%
2022 3.406 2.40%
2023 3.491 2.50%

Notas:

1 - As projecoes das transferéncias para 2021, 2022 e 2023 foram realizadas considerendo-se a taxa de
inflacdo do IPCA prevista respectivamente em 3.00%, 2,40% e 2,50%. Também foi considerada a previsé@o
da taxa de crescimento do PIB para 2021, 2022 e 2023 com os respectivos percentuais de 3,30%, 2 40% e
2.50%. Estes parametros foram utilizados pela Secretaria de Planejamento Estratégico do Ministério da

Fazenda e publicados no Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias da Unido para 2021 encaminhado ao
Congresso Nacional,

Outras Receitas Correntes

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares | VARIAGAO %
2018 43 -
2019 . 1 -97 67%
2020 80 7900,00%
2021 83  330%
2022 85 2.40%
2023 87 2,50%

Receitas de Capital

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares | VARIACAQ %
2018 2776 -
2019 1.708 -38.47%
2020 5.800 239,58%
2021 5.9891 3.30%
2022 6.135 2.40%
2023 6.289 2.50%

Notas:

1 - As receitas de Capital tem como base as transferéncias de recursos advindos da Unido. As projegies

para os exercicios de 2021, 2022 e 2023 séo fundamentadas em convénios previslos pela Secretaria de
Finangas e Planejamento do Municipio.
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M FaE com Trabaiha

Il - Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais da Despesa

TOTAL DAS DESPESAS

R$ milhares
CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE Realizada Realizada Projetada
NATUREZA DE DESPESA 2018 2019 2020
DESPESAS CORRENTES 26.297 27419 31.852
Pessoal e Encargos Sociais 16.899 17.196 19605
Juros e Encargos da Divida 0 0 18
Qutras Despesas Correntes 9,398 10.223 12.229
DESPESAS DE CAPITAL 4,295 4764 3.694
Investimentos 4.081 4522 3.288
Inversoes Financeiras 0 0 90
Amortizacdo da Divida 214 242 316
RESERVA DE CONTINGENCIA 0 0 442
TOTAL ~ 30,592 32.183 35.988
CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE PREVISAO - R$ milhares
NATUREZA DE DESPESA 2021 2022 2023
DESPESAS CORRENTES 32903 33.693 34 535
Pessoal e Encargos Sociais 20.252 20.738 21.256
Juros e Encargos da Divida 19 19 20
Qutras Despesas Correntes 12.633 12.936 13.259
DESPESAS DE CAPITAL 3.816 3.907 4.005
Investimentos 3397 3.478 3.565
Inversdes Financeiras 93 95 98
Amortizagao da Divida 326 334 343
RESERVA DE CONTINGENCIA 457 468 479
TOTAL 37.176 ~ 38,068 39.020
Fonte:

| - Os valores projetados para outras despesas correntes foram baseados na projegio da taxa de inflagao do
indice de Pre¢os ao Consumidor (IPCA) de 4,00%, 3,00%, 3,50% e 3,50% para os respectivos exercicios de
2020 a 2023. Também foi considerada a previsdo da laxa de crescimento do PIB para os exercicios de 2020 a
2023 com os respectivos percentuais de -8,10%, 3,30%, 2,40% e 2,50%. Estes parametros foram utilizados pela
Secretaria de Planejamento Estrategico do Ministério da Fazenda e publicados no Projeto de Lei de Diretrizes

Orgamentarias da Unido para 2021 encaminhado ao Congresso Nacional.
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lLa - Metodologia de Meméria de Calculo da Despesa

Pessoal e Encargos Sociais

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAQ %
2018 16.899 s
2019 17.196 1,76%
2020 19.605 14.01%
2021 ] 20.252 3,30%
2022 20.728 2,40%
2023 21.256 2,50%

Nota:
1 - O aumento do volume de despesas identificado no Grupo de Nalureza de Despesa Pessoal e Encargos
Sociais se deve a fatos como o reajusle salarial dos servidores da ativa e dos proventos de aposentadoria dos
inativos, obedecendo ao limite prudencial de despesa com pessoal do municipio, conforme § Gnico do art. 22 da
LRF.

Juros e Encargos da Divida

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAO %
2018 0 pl
2019 0 -
2020 18 =
2021 19 3.30%
2022 19 2,40%
2023 20 2,50%

Fonte:

IVdIDINNA YIONIHVYASNYYL VA TV.LH0d

1 - A projegao para o pagamento de juros e encargos da divida dar-se-a pela taxa de juros a longo prazo
(TJLP%) de 6,00%, 6,00%, 6,00% e 6,00% com base nos valores amortizados respectivamente nos exercicios
de 2020, 2021, 2022 e 2023.

2 - As projegdes da TJPL foram estimadas pelo Conselho Monetario Nacional e publicadas no Projeto de Lei de
Diretrizes Orgamentarias da Unido para 2021 encaminhado ao Congresso Nacional.

Reserva de Contigéncia

1pd 90SETT9220T202-8T/Peojumop/fediolunjyeiousedsuell/ig jul's80on|os-1"pnojo//:dny

Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ milhares VARIACAQ %
2018 0
2019 0 -
2020 442 -
2021 457 3,30%
2022 468 2.40%
2023 479 2,50%

Nota:

1- Os valores fixados para a Reserva de Contingéncia terdo a fungc de suprir dotagbes a serem utilizadas para
pagamento de contingéncias do municipio, correspondendo a pelo menos 1% da Receita Corrente Liquida,

2000000000000 00 00000000 00 66666 T
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1ll - Metodologia e Meméria de Calculo das Metas Anuais para o Resultado Primario

RESULTADO PRIMARIO
R & milhares
ESPECIFICAGAD 2018 2019 2020 2021 2022 2023
RECEITAS CORRENTES (i) 25995 26 681 30 188 31.184 31.933| 32731
Receita Tributana 1.032 936 1214 1254 1.284 1.318
Receitas de Contribuiges 2,805 3258 3.600 3.719 3.808 3503
Receita Patrimonial 135 0 205 212 27 222
Aplicagdes Financeiras (1) 135 30 205 212 217 22
Outras Receitas Patnmoniais 1] . 0 1] [¢] o 0
Recaita de Servigos 3 Q 35 26 26 27
Transferdncias Corentes 21861 22 436 25,064 25.691 26512 27175
Qutras Recellas Correntes 43 1 80 83 85 B7
RECEITAS FISCAIS CORRENTES () = {I) - (Il) 25864 26.631 29 983 30972 31.718 32,508
RECEITA DE CAPITAL (IV) 2776 1708 5.800 599 6,135 g 289
Operagdes de Créditos (V) 0 0 0 0 ] 0
Amortizagao de Emprastimos (V1) 0 ] 0 0 ] ]
Alienagao de Bens (V1) 12 0 300 310 N7 325
Transferéncias de Capital 2.764 1,708 5.500 0 5818 5.963
QOutras Receitas de Capital ) 1] [t} 0 0 0 0
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL (VIll) = (IW-N-VI-VIE 2764 1.708 5500 5682 5818 5,963
RECEITAS PRIMARIAS (1X) = (i+VII 28.628 26.339 35482 36 654 37 534 38.472
DESPESAS CORRENTES (X) 26.297 27,418 31.852 32 903 33.693 34535
Pessoal e Encargos Sociats 16.899 17 186 18.605 20252 20.738 21258
Jures @ Encargos da Divida (X1) 0 0 18 18 18 20
Outras Despesas Correntes 8388 10 223 12.228 12633 12838 13.258
DESPESAS FISCA|S CORRENTES (XII) = (X-Xi) 26.297 27419] 31834 32 885 33674 34516
DESPESAS DE CAPITAL (X1l 4295 4764 J.684 3aie 3.907 4.005
Investimantos 4081 4.522 3.288 3.397 3.478 3.665
Inversdes Financeitas 0 " 90 a3 95 98
Amortizagho da Divida (XIV) 214 242 e 326 3 343
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (XV) = (XII-XIV) 4081 4522 3.378 3489 3573 3663
RESERVA DE CONTINGENCIA (XV1) 0 0 442 457 468 478
DESPESAS PRIMARIAS (XVI1) = (Xl XV+XV1) 30378 31841 35.654 3681 37718 38 857
RESULTADO PRIMARIC (IX-XVII) -1.750 -3602 -171 177 -181 -185
Nota
1 - Os dados relat As @ despesas foram exraidos das metas fiscais estabelocidas para as mesmas, conforme demenstrade
antenorments

2 - O calculo da Meta de Resultado Primario obedeceu @ metodologia estabalecida pelo Governo Federal, atraves daz Portarias expedidas pelo
STN - Secretaria do Tesoura Nacional, relativas @s normas da contabilidade publica
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ANEXO Iii

PROJETO DE LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2021
ANEXO DE RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

LRF, Art. 4° § 3° R$% milhares
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS

Descrigao Valor Descrigao Valor

Aumento do salario minimo gue
possa gerar impacto nas despesas
com pessoal, na hipotese do
aumento  ser  superior ao
percentual indicado na tabela Il.a
da Memoria de Calculo da
Despesa com Pessoal e Encargos
Sociais

Abertura de  créditos
adicionais a partir da
312 reserva de contingéncia e 312
anulagdc de dotacoes
discricionarias.

TOTAL 312 TOTAL 312

Fonte. Secretaria de finangas do municipio

Notas:
para 2021.
2- A fonte de recursos financeiros, caso haja este impacto, serd do FUNDEE e do Tesouro Municipal
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